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1.1 14-11-07

Incorporacié de la distribucié i organitzacio curricular del CFGM de
fabricacio industrial de fusta i moble

1.2 12-11-08

Incorporacié de la distribucid i organitzacio curricular del CFGS de
gestio del transport

1.3 9-12-09

Incorporacié de la distribucid i organitzacioé curricular dels primers
cursos dels cicles LOE: GM d’instal-lacions eléctriques i automatiques
i GS de laboratori d’analisi i control de qualitat.

Eliminacié de les concrecions curriculars dels primers cursos dels cicles
LOGSE: GM d’instal-lacions eléctriques i automatiques i GS d’analisi i
control

1.4 01-12-10

Modificacions: canvi del LOGOTIP i canvi de IES per INS
Incorporacié de la distribucié i organitzacioé curricular dels segons
cursos dels cicles LOE: GM d’instal-lacions eléctriques i automatiques
i GS de laboratori d’analisi i control de qualitat.

Eliminacié de les concrecions curriculars dels segons cursos dels
cicles LOGSE: GM d'instal-lacions eléctriques i automatiques i GS
d’analisi i control

1.5 07-12-11

Incorporacié de la distribucid i organitzacio curricular dels cursos dels
cicles LOE: GM d’instal-lacions eléctriques i automatiques (curs 3r
vespre) i GM de fusteria i moble (curs 1r)

Eliminacié de les concrecions curriculars del tercer curs de vespre del
cicle LOGSE: GM d’instal-lacions eléctriques i automatiques

1.6 18-03-15

Incorporacié de la distribucio i organitzacio curricular dels cursos dels
cicles LOE: GS d’administracié i finances, GS de comerg
internacional, GS de transport i logistica, GS d’automatitzacio i
robotica industrial, GS d’energies renovables i GS d’educacio i control
ambiental, GM de gestié administrativa, GM de gestié administrativa
ambit juridic. Incorporacioé de la distribucio i organitzacié curricular del
cicle LOGSE GS de secretariat. Eliminacié de la distribuci6 i
organitzacié curricular del GM de fabricacié a mida i instal-lacié de
fusteria i moble (LOGSE)
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1.7 23-09-15

Incorporacié de la distribucio i organitzacio curricular dels cursos dels
cicles LOE:: GS d’'assisténcia a la direccio, GS de gestié de vendes i
espais comercials, GS de marqueting i publicitat, GM d’activitats
comercials.

Eliminacié de I'organitzacié curricular LOGSE : GS Secretariat, GM
comerg.

Incorporacié de la distribucié en alternancga dels segons cursos dels
cicles: GS de transport i logistica, GM d’activitats comercials (torn de
tarda), GM de fusta i moble.

1.8 09-03-17

Incorporacié de la nova distribucid i organitzaci6 curricular per als
cicles de GS Administracié i finances i GS Assisténcia a la Direccié en
la modalitat de compactacio de la FCT.

Incorporacié de la nova distribucié i organitzacié curricular per als
cicles de GM de Gestio administrativa i GS de Gesti6 de vendes en la
modalitat d’alternanga dual.

Incorporacié de I'organitzacio i distribucié curricular del segon curs del
cicle GM d’activitats comercials. El torn de mati s’ofereix en la
modalitat de compactacio de la FCT.

Supressié de I'organitzacié curricular del CFM d’instal-lacions
eléctriques i automatiques en torn nocturn.

Integracié del Manual del servei ensenyament — aprenentatge FP.

1.9 31/01/2018

Actualitzacié dades organitzacié curricular.

1.10 30/01/2019

Inclusio de I'lFE d’auxiliar de vendes i atencié al public, dels CFGS
desenvolupats amb metodologia ABP (Cicles d’alt rendiment), i I'area
de suport a la tutoria i el PLA ETLleida Orienta’t

2.0 30/01/2020

Supressioé referencies CFGS Gestié de vendes i espais comercials.
Inclusio segon curs IFE. Incorporacio hora lectiva de tutoria als 1r
cursos CFGM. Incorporacié referéncies cicles per projectes.
Incorporacié dels registres de I'avaluacio inicial diagnostica i del Pla
de Treball Pedagogic als tutors. Actualitzacio del les distribucions
curriculars dels CF .

21. 29/01/2021

Incorporacid hora lectiva als 1r cursos dels CFGS. Actualitzacio de les
noves distribucions curriculars al 1r curs dels CF. Inclusio6 del 3r curs
de I'IFE. Inclusié distribucié dels projectes als CF d’alt rendiment
(ABP).
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1. ELS CURRICUMS DEL CICLES DE FORMACIO PROFESSIONAL

1.1. Introduccié

La formacio professional reglada esta en un procés de canvi com a consequéncia de
I'aplicacio de la Llei organica d’educacié (LOE). En aquest curs escolar, els cicles
formatius de formacio professional fins ara vigents ja s’han substituit en la seva totalitat
per les noves titulacions.

1.2. Els curriculums dels cicles de Formacio Professional LOE

La denominacié de cada cicle formatiu, el curriculum, la durada minima de cada un dels
moduls, I'organitzacid, I'estructura i les hores minimes que cal fer de formacié practica
en centres de treball (FCT) s’estableixen en els decrets que despleguen el curriculum
de cada cicle formatiu.

Els cicles formatius LOE s’estructuren en dues parts: el perfil professional i el curriculum.
El perfil professional descriu la competéncia general, les competéncies professionals,
personals i socials i les capacitats clau, i les qualificacions i unitats de competéncia del
Cataleg de Qualificacions Professionals vigent a Catalunya (que soén el referent del titol).
Per la seva banda, el curriculum comprén els objectius generals i els moduls

professionals organitzats en unitats formatives.

2. CICLES FORMATIUS QUE S’IMPARTEIXEN AL CENTRE

2.1. IFE (Itinerari de formacié especific)

. L. - . Curriculum Hores Hores Hores
Denominacié Familia Normativa Decret/Data DOGC totals lectives FCT
Auxiliar de Acord
vendes i Comergi GOV/120/20 . .
atenci6 al Marqueting 16. de 30 Pla pilot Pla pilot 875 875 385
public d'agost,
2.2. Cicles Formatius de Grau Mitja
Denominacié Familia ;:':izll Curriculum DOGC Hores Hores Hores
Decret/Data totals lectives FCT
Decret
1688/201
Activitats Comergi 18 163/2017 7421 de
comercials Marqueting novembre de 21 juliol 27.07.2017 2000 1584 416
(BOE 27/12/11)
Instal-lacions o 177/2008, 125/2012,
electriques i | Clectricitati de 8 de de 9 6234de | o000 | 1617 | 383
e electronica 17.10.2012
automatiques febrer octubre
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L 1128/2010, 253/2013
Fusteriai | ¢ o2 imoble | de 10 de 19 6506 de 2000 | 1617 | 383
moble 21.11.2013
setembre novembre
. 880/2011
Instal-laci6 i . ’ 221/2015 6 6972 de
moblament Fusta i moble dejf:yde d'octubre 8.10.2015 2000 1617 383
Denominacio Familia ;:ic:l Curriculum DOGC L LGS L
Decret/Data totals lectives FCT
Decret
. - s 1631/2009
Gestid Administracié 159/2015 6915 de
.. . . ., 30 octubre Lo 2000 1584 416
administrativa i gestio (BOE 1/12/09) 14 juliol 17.07.2015
Gestio . . 1631/2009
administrativa Adri"";'iir 290 | 30 octubre Pi”b‘fiigtc%e Pi’:}‘:ii;‘t:%e 2000 | 1584 | 416
ambit judicial 9 (BOE 1/12/09) | P P
2.2. Cicles Formatius de Grau Superior
Titol Curriculum Hores Hores Hores
Denominacioé Familia Reial D DOGC .
Decret ecret/Data totals lectives FCT
R L . 1571/2011
Marqueting i Comerg i 101/2018 7657 de
.. . : 4 novembre . 2000 1584 416
publicitat marqueting (BOE 13/12/11) 27 juny 05.07.2018
Comerg Comerg i 1574/2011 336/2016 7272 de
internacional | Marqueting | 4novembre 13 22122016 | 2000 | 1584 | 416
Queting | BoE 13/12/11) | desembre e
; : 1572/2011
Transport i Comerg i 104/2017 7383 de
R . > 4 novembre . 2000 1584 416
logistica Marqueting (BOE 13/12/11) 25 maig 02.06.2017
Automatitzacid o 1581/2011
. s Electricitat i 220/2015 6973 de
i robodtica L. 4 novembre 2000 1617 383
industrial electronica (BOE 15/12/11) 06 octubre 09.10.2015
- . . 1584/2011
Administracié i | Administracio 48/2017 28 7343 de
. . .. 4 novembre 2000 1584 416
Finances i gestio (BOE 15/12/11) marg 04.04.2017
fan - . 1582/11
Assisténciaa | Administracié 72/2018 13 7645 de
: o . .. 4 novembre . 2000 1584 416
la direccio i gestio (BOE 15/12/11) juny 19.06.2018
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Laboratori
o 1395/2007
d’analisi i i ’ 121/2012, 6232 de
control de Quimica doecigb;jee 9 octubre 15.10.2012 2000 1584 416
qualitat
Educacio i . 384/2011
oo | Seqweell | T | v | roivse | oo | e | o
ambiental (BOE 14/04/11) Juny -Jo.
. o 385/2011
Energies Energia i 195/2015 6955 de
renovables aigua (810?5 ﬂ%rf/?” 8 setembre 14.09.2015 2000 1650 350

3. DISTRIBUCIO | ORGANITZACIO DELS CICLES FORMATIUS

3.1 Distribuci6 ordinaria

Cicles amb una durada 2.000 hores i de dos cursos académics

Tant en els primers com en els segons cursos es realitzen les hores lectives en el centre
educatiu.

En els cicles amb un sol grup reconegut, els primers cursos s’imparteixen en horari de
mati i els segons cursos en horari de tarda.

En els cicles amb dos grups reconeguts, CFGS d’administracié i finances i CFGM de
gestié administrativa, s'imparteix un grup de primer curs i un grup de segon curs en
horari de mati i un grup de primer curs i un grup de segon curs en horari de tarda.

Els cicles de GS d’Administracio i finances (1r) i GS d’'Assisténcia a la direccio (1r)
s’imparteixen conjuntament al ser el curriculum i la seva distribucié durant el primer curs
la mateixa.

Les hores destinades a I'FCT es fan de forma preferent a partir del primer trimestre del
segon curs.

3.2 Distribucié horaria i horari marc

1. L’horari dels cicles formatius és intensiu de mati o tarda.

2. La distribuci6 ordinaria de I'horari lectiu es manté dins dels limits seglents:
« de les 8 a les 14 hores, per als cursos amb horari intensiu de mati
o de les 15 a les 21 hores, per als cursos amb horari intensiu de tarda

2. La sessio de classe és de 55 minuts, en els qual s’inclou el canvi de classe.

3. L’horari intensiu de mati o de tarda té un maxim de 6 sessions de classe consecutives.

4. No es fan més de 3 hores lectives seguides sense un esbarjo minim de 30 minuts.

5. Tots els grups tenen classe de dilluns a divendres.

6. Els horaris dels grups, de forma ordinaria, s’organitzen en base a 33 setmanes de
classe. En els segons cursos dels cicles de GS de comerg internacional, GS
d’educacio i control ambiental, GS Administracio i finances, GS assisténcia a la
direccié, GS Marqueting i publicitat , GM de fusteria i moble ,GM d’instal-lacid i
moblament i GM d’Activitats Comercials torn de mati, es compacten les hores d’'FCT
en I'dltim trimestre i, per tant, en aquests cicles els horaris s’organitzen en base a 22
setmanes.
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3.3 Formacié en alternang¢a- dual

3.3.1. Organitzacio dels cicles de Formacié Professional en alternanga - dual

Els cicles de GS de transport i logistica ,GM d’activitats comercials (un grup) i GM de
fusteria i moble , GM de Gestié administrativa (un grup) s’ofereixen en formacié en
alternanca — dual.

Amb la nova distribucio curricular que s’implementa el curs 2020/21 als 1rs cursos de
tots els CF, es possibilita I'organitzacié en modalitat DUAL de tots els CF

GS de transport i logistica.

L’alternanca s’organitza en torn de mati i tarda: de dilluns a divendres I'alumnat fa la
formaci6 en 'empresa en torn de mati i de dilluns a divendres I'alumnat fa la formacié
en el centre educatiu en torn de tarda de 16:50 a 19:10.

El primer curs del cicle formatiu, I'alumnat, fa exclusivament la formacié en el centre
educatiu i, a partir del segon curs i fins a la finalitzacié del cicle, I'alumnat alterna la
formacio i el treball. Per tal de facilitar el coneixement mutu entre 'empresa i 'alumne,
una vegada finalitzat el segon trimestre, i abans de comencar la seva activitat laboral,
es subscriu un conveni de Formacio en Centres de Treball, d’'acord amb la normativa
vigent.

GM d’activitats comercials

El primer curs del cicle formatiu, 'alumnat, fa exclusivament la formacié en el centre
educatiu i, a partir del segon curs i fins a la finalitzacié del cicle, I'alumnat alterna la
formacio i el treball.

L’alternanca en aquest cicle s’organitza: dos dies a la setmana 'alumnat fa la formaci6
en el centre i tres dies a la setmana ( dimecres, dijous i divendres) I'alumnat fa la
formacio en I'empresa.

Per tal de facilitar el coneixement mutu entre 'empresa i 'alumne, una vegada finalitzat
el segon trimestre del primer curs, i abans de comengar la seva activitat laboral, es
subscriu un conveni de Formacié en Centres de Treball, d’acord amb la normativa
vigent.

GM d’instal-lacié i moblament

El primer curs del cicle formatiu, 'alumnat, fa exclusivament la formacié en el centre
educatiu i, a partir del segon curs i fins a la finalitzacié del cicle, I'alumnat alterna la
formacio i el treball.

L’alternanca en aquest cicle s’organitza:

1ri 2n trimestre: tres dies a la setmana 'alumnat fa la formacié en el centre i dos dies a
la setmana 'alumnat fa la formaci6 en 'empresa.

3r trimestre: 'alumnat fa la formacié només en I'empresa.

Per tal de facilitar el coneixement mutu entre 'empresa i 'alumne, una vegada finalitzat
el segon trimestre del primer curs, i abans de comencar la seva activitat laboral, es
subscriu un conveni de Formaciéo en Centres de Treball, d’acord amb la normativa
vigent.

GM de Gestié administrativa

El primer curs del cicle formatiu, 'alumnat, fa exclusivament la formacié en el centre
educatiu i, a partir del segon curs i fins a la finalitzacié del cicle, I'alumnat alterna la
formacid i el treball.

Per tal de facilitar el coneixement mutu entre 'empresa i I'alumne, una vegada finalitzat
el segon trimestre del primer curs, i abans de comencar la seva activitat laboral, es

Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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subscriu un conveni de Formacié en Centres de Treball, d’acord amb la normativa
vigent.

3.3.2. Ambit personal
Els convenis d’alternancga s’adrecen, en general, a tot el conjunt d’alumnat que conforma
el grup classe.

3.3.3. Assignacié de I'alumnat als llocs d’activitat

L’adjudicacio de I'alumnat als llocs d’activitat es dur a terme mitjangant un procés que té
el major component formatiu possible. En aquest sentit, el centre assessora i forma
lalumnat, a través de la persona designada per la directora, en la confeccié del
curriculum i els processos de seleccid de personal. El centre col-labora amb les
empreses signataries dels convenis en I'organitzacié de la distribucié de I'alumnat per a
participar en els processos de seleccid dels candidats o candidates als diversos llocs de
treball oferts.

3.3.4. Incidéncies
Segons el rendiment académic de I'alumnat, el centre educatiu pot condicionar la seva
incorporacié a 'empresa bé, posposant-la o bé no proposant-la.

3.3.5. Avaluacio dels aprenentatges adquirits

El professorat del centre educatiu amb atribucié docent en cada unitat formativa o modul
determina la qualificacio, a partir de la informacio i valoracié aportada per la persona de
I'empresa responsable del seguiment de I'alumnat.

L’avaluacié dels aprenentatges adquirits en I'empresa es fa a partir dels resultats
d’aprenentatge i els criteris d’avaluacio establerts en el curriculum del cicle formatiu. La
qualificaci6 de cada unitat formativa o modul s’estableix tenint en compte els
aprenentatges adquirits en 'empresa i en el centre educatiu.

3.4. Cicles d’alt rendiment (CAR) dissenyats integrament amb la metodologia ABP

Durant el curs 16/17 s’ha organitzat el CFGS d’Energies Renovables sota la
modalitat de Cicle d’alt rendiment, integrament desenvolupat per projectes. La
distribucié per moduls professionals desapareix i es programen projectes
intermodulars que es desenvolupen durant els dos cursos que dura el cicle
formatiu.

Durant el curs 18/19 s’ha endegat sota aquesta modalitat els CF segtients:
- CFGS Energies Renovables
- CFGS Educacio i control ambiental
- CFGS Laboratori d’analisi i control de qualitat
- CFGS Assisténcia a la direccio (2n curs)

Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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4. ORGANITZACIO DELS CICLES FORMATIUS DE LES DIFERENTS
FAMILIES PROFESSIONALS

4.1. FAMILIA ADMINISTRACIO

CFGS D’ADMINISTRACIO | FINANCES

distribucio

nam Denominacié del modul h h set h curs
" | professional min. set. . reals
MPO1 Cpmumcamo i atencio al 99 4 33 132 1
client
Mpo2 | Gestio de la documentacio | gq 3 33 | 99 | 1
juridica i empresarial
MPO3 Procés llntegral de l'activitat 198 6 33 198 1
comercial
Recursos humans i
MPO4 responsabilitat social 66 2 33 66 1
corporativa
MPos | Ofimatica i proces de la 132 | 4 33 | 132 | 1
informacio
MPOG6 | Anglés 132 4 33 132 1
MPOQO7 | Gestié de recursos humans 99 3 33 99 2
1 33 q#*
MPO8 | Gestio financera 165 165
4 33|22 2**
MPOQO9 | Comptabilitat i fiscalitat 165 | 6 33|22 | 198 2
MP10 | Gestid logistica i comercial 99 | 3|45 (33|22| 99 2
MP11 | Simulacié empresarial 99 3145|3322 99 2
MP12 Formacio i orientacié 66 2 33 66 1
laboral
MP13 ]I:frOJecte d’administracio i 33 1 115133122| 33 2
inances
MP14 Formacid en centres de 350 _ _ 350 2
treball
Tutoria 33 33 1
Pendent
Total | nova 2000

Els 2n curs del torn de mati es fa en modalitat compactada amb durada de 22
setmanes.
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(*) Els CFGS d’Administracié i finances(1 grup del torn de mati) i CFGS
d’assistencia a la direccidé s’imparteixen el 1r curs de manera conjunta, degut a
la coincidencia en la imparticié dels mateixos moduls a primer.

(**) La UF2 Productes del mercat financer i d’assegurances del MP08 Gestid
financera s’impartia a 1r curs fins el 19/20. Aquesta UF no s’'imparteix el curs
20/21 ja que amb la nova distribucio curricular es fa tot el MP08 a 2n curs.

CFGS D’ADMINISTRACIO | FINANCES

Nova distribucioé curricular a 1r curs 20/21

. . Hores Hores | Hores . .
Moduls Professionals h Unitats formatives Hores
min. HLD | totals
UF1 Processos de comunicacio oral i escrita 55
o . . a l'empresa
MP1 Comunicacié i atencio al client 132 132
UF2 Atenci6 al client 44
UF3 Gestié documental, arxiu i registre 33
UF1 Organitzaci6 de la documentacié 33
juridica i empresarial
MP2 Gestio de la documentacio 99 99 - _ 33
juridica i empresarial UF2 Contractacié empresarial
UF3 Tramitaci6 davant les Administracions 33
Publiques
UF1 Patrimoni i metodologia comptable 22
o o UF2 Fiscalitat empresarial 33
MP3 Procés integral de I'activitat 143 55 198
comercial UF3 Gestié administrativa de les operacions 22
de compravenda i de tresoreria
UF4 Registre comptable i comptes anuals 66
UF1 Processos administratius de recursos
h 33
MP4 Recursos humans i 66 66 umans
responsabilitat social corporativa UF2 Reclutament i desenvolupament 33
professional
UF1 Tecnologia i comunicacions digitals, i 33
processament de dades
,MFS Ofimatica i procés de la 132 132 UF2 Tractament avancat, arxiu i presentacié 33
Informacio de la informacié escrita
UF3 Gestio de bases de dades, disseny de 66
fulls de calcul i integracié d'aplicacions
MPG6 Anglés 132 132 UF1 Anglés técnic 132
By UF1 Procés de contractacid 33
MP7 Gesti6 de recursos humans 66 66 UF2 Retribucions, nomines i obligacions 33
oficials
UF1 Analisi i previsio financeres 33
UF2 Productes del mercat financer i 33
MP8 Gestio financera 132 132 d'assegurances
UF3 Fonts de finangament i seleccio 66
d'inversions
UF1 Comptabilitat financera, fiscalitat i 55
auditoria
MP9 Comptabilitat i fiscalitat 99 99 UF2 Comptabilitat de costos 22
UF3 Analisi economic, patrimonial i financer 22
e .. ' .. 22
MP 10 Gesti6 logistica i comercial 66 33 g9 [ UF1 Planificacié de I'aprovisionament
UF2 Seleccié i control de proveidors 22
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UF3 Operativa i control de la cadena 29
logistica
MP11Simulacié empresarial 88 11 99 UF1 Simulacié empresarial 88
UF1 Incorporacio al treball 33
MP12 Formaci6 i Orientacié Laboral 66 66
UF2 Prevencio de riscos laborals 33
P19 Projecte dadministracio | 264 264 | UF1 Projecte d'administracio i finances 264
inances
MP14 Formacio en centres de treball. 416 416 416
TOTAL 1901 99 2000 2000
(fins el curs 19/20, actualment només es fa el 2n curs)
5 - Hores . - Hores Hores
Moduls Professionals max-min | HLD Unitats formatives | .. - reals
UF 1 Processos de comunicacio
oral a I'empresa i atencié al 33 44
client
01 Comunicacio i atencié al client 132-99 33  |JF 2 Processos de comunicacio
escrita a 'empresa i atencio al 33 44
client
UF.3 Gestié documental, arxiu i 33 44
registre
UF1 Organitzacio de la
documentacié juridica i 33 33
02 Gestid de la documentaci6 juridica i 132-99 33 empresarial
lempresarial i UF2 Contractacié empresarial 33 66
UF3 Tramitacié davant de les 33 33
IAdministracions Publiques
UF 1 Patrimoni i metodologia 33 55
comptable
UF 2 Fiscalitat empresarial 33 44
03 Procés integral de I'activitat comercial| 264-231 33 UF 3 Gestio administrativa de
les operacions de compravenda i 66 66
de tresoreria
UF4 Registre comptable i 99 99
comptes anuals
UF 1 Processos administratius 33 33
04 Recursos humans i responsabilitat 66 0 de recursos humans
social corporativa UF 2 Reclutament i
. 33 33
desenvolupament professional
UF 1 Tecnologia i comunicacions
digitals, i processament de 33 33
dades
UF 2 Tractament avangat, arxiu i
05 Ofimatica i procés de la informacio 132 0 presentacié de la informacié 33 33
escrita
UF 3 UF 3 Gesti6 de bases de
dades, disseny de fulls de calcul 66 66
i integracio d’aplicacions
06 Anglés 132 0 UF1 Anglés técnic 132 132
UF 1 Procés de contractacio 33 33
07 Gestid de recursos humans 99 0 UF 2 Retribucions, nomines i
S e 66 66
obligacions oficials
UF 1 Analisi i previsio financeres 33 33
UF 2 Productes del mercat 33 66
08 Gestio financera 165-132 33 financer i d’assegurances
UF 3 F.c'mt:s. de fmangament i 66 66
seleccio d’inversions
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 11 de 135

Arxiu: Intranet
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L_JF 1 _Cor_nptat_)ilit_at financera, 99 99
fiscalitat i auditoria
09 Comptabilitat i fiscalitat 198-165 (33 UF 2 Comptabilitat de costos 33 33
UF3_ Ané_lisi_e_conc‘)mic, 33 66
patrimonial i financer
l’JF 1 P_Ia_nlflcauo de 33 33
I'aprovisionament
10 Gestié logistica i comercial 99 UF 2 Selecci6 i control de 33 33
proveidors
UF 3 Opera}tn{a i control de la 33 33
cadena logistica
11 Simulacié empresarial 99 UF 1 Simulacié empresarial 99 99
UF 1 Incorporaci6 al treball 66 66
12 Formacio i orientacio laboral 99 UE 2 Prevencio de riscos
33 33
laborals
13 Projecte d’administracié i finances 33 ;J:;nségjecte d'administracio i 33 33

Versi6 2.1
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGS D’ADMINISTRACIO | FINANCES
Curs: 1r (nova distribucié curs 20/21)
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CFGS D’ADMINISTRACIO | FINANCES

Curs: 2n (amb compactacio de la FCT torn mati)

Setmanes

20| MP
19| 07

L SRS B -V B NN |

MP
08

MP
09

MP
10

MP [MH

Hores/setmana

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Pagina 14 de 135



ORGANITZACIO CURRICULAR CICLES OC-FP
FORMACIO PROFESSIONAL

W\
/4

A
&

Escola del Treball

CFGS D’ASSISTENCIA A LA DIRECCIO

, . ., L. h h h

num. | Denominacié del credit min. set. set. reals | €Urs

MPO1 Cpmunicaciéiatencié al 132 4 33 132 1
client

MPO02 .Ge'st_lo d_e la documentamo 99 3 33 99 1
juridica i empresarial

MPO3 Proces_lntegral de l'activitat 165 6 33 165 1
comercial

MPO04 | Recursos humans i
responsabilitat social 66 2 33 66 1
corporativa

Mpos | Ofimatica i proces de la 132 | 4 33 | 132 | 1
informacio

MPOG6 | Anglés 132 4 33 132 1

MPO7 | Segona llengua estrangera 132 (4| 6 | 33 |22 | 132 2

MPO8 | Protocol empresarial 165 |5 |75|33 |22 | 165 2

MPOQ9 | Organitzacio
d’esdeveniments 198 (6| 9 |33 |22 | 198 2
empresarials

) 1 33 ™
MP10 | Gesti6 avangada de la 99 99

informacid 2133322 Dk

MP11 | Formacid i orientacid

66 2 33 66 1
laboral

MP12 | Projecte d’assisténcia a la 99 |3/45(33]22| 99 2

direccio
MP13 | Formacio en centres de
350 -- -- 350 2
treball
Tutoria 33 33 1
Pendent
Total | nova 2000
distribucio
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 15 de 135

Arxiu: Intranet
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(*) Els CFGS d'Administracio i finances(1 grup del torn de mati) i CFGS
d’assistencia a la direccidé s’imparteixen el 1r curs de manera conjunta, degut a

la coincidencia en la imparticié dels mateixos moduls a primer.

(**) La UF1 Sistemes de gestié documental (33h) del MP10 Gestié avangada de
la informacié s’impartia a 1r curs el curs 2019/20 perd amb la nova distribucio

curricular el curs 20/21 no s'imparteix.

Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet
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CFGS ASSISTENCIA A LA DIRECCIO

(nova distribucioé a 1r curs a partir del curs 2020/21)

. - Hores Hores | Hores . -
Moduls Professionals min. HLD | totals Unitats formatives Hores
UF1 Processos de comunicacio oral 55
., . i escrita a l'empresa
MP1 Comunicacié fatencid al | 3, 132 [UF2 Atencio al client 24
client — —
UF3 Gesti6 documental, arxiu i 33
registre
UF1 Organitzacio de la 33
MP2 Gesti6 de la documentacid juridica i empresarial
documentacio juridica i 99 99 | UF2 Contractacié empresarial 33
empresarial UF3 Tramitaci6 davant les 3
Administracions Publiques
UF1 Patrimoni i metodologia
22
comptable
UF?2 Fiscalitat empresarial 33
MP3 Procés integral de UF3 Gestié administrativa de les
Con 4 143 55 198 . )
l'activitat comercial operacions de compravenda i de 22
tresoreria
UF4 Registre comptable i comptes 66
anuals
MP4 Recursos humans i UF1 Processos administratius de 33
responsabilitat social 66 66 ocUISos humans
. UF2 Reclutament i
corporativa . 33
desenvolupament professional
UF1 Tecnologia i comunicacions 33
digitals, i processament de dades
MPS5 Ofimatica i procés de la UF2 TracF'flment avangat, axiu 33
informacié 132 132 | presentacio de la informacid escrita
UF3 Gestio de bases de dades,
disseny de fulls de calcul i 66
integracio d'aplicacions
MP6 Anglés 132 132 | UF1 Anglés técnic 132
MP7 Segona llengua
estrangera 132 132 UF1 Segona llengua estrangera 132
UF1 Relacions publiques en 33
I’entorn empresarial
MPS Protocol empresarial 99 99 UF2 Tecglqggs d.e P rptocol, 33
empresarial i institucional
UF3 Cartes de serveis i
. . 33
compromisos de qualitat
1\/’IP9 Orgqmtzacm . 132 33 165 UF1 Coordinaci6 i gestio d’equips 33
d’esdeveniments empresarials de treball
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 17 de 135

Arxiu: Intranet
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UF2 Organitzacio i coordinacio 66
d’esdeveniments i projectes
UF3 Organitzacié de viatges 33
corporatius
. UF1 Sistemes de gestié documental 33
MP 10 Gestié avancada de la — -
. o, ¢ 88 11 99 | UF2 Gesti6 informatitzada de
informacio . . 55
projectes empresarials
MP11 Formacié i Orientacio 66 66 UF1 Incorporaci¢ al treball 33
Laboral UF2 Prevenci6 de riscos laborals 33
MP12 Projecte d’assisténcia a UF1 Projecte d'administracio i
. . 264 264 N . . 264
la direccid finances d’assisténcia a la direccid
MP13 Formacio en centres de
416 416 416
treball.
TOTAL 1901 99 2000 2000
(vigent el 2n curs durant el curs 2020/21)
b - Hores max- ) _ Hores
Moduls Professionals min | HLLD Unitats formatives minimes
UF 1 Processos de comunicacio6 oral a 33
I'empresa i atencio al client
01 Comunicacio i atencid al client * 132-99 33 UF 2 Processos de comunicacio escrita a 33
I'empresa i atencio al client
UF 3 Gestié documental, arxiu i registre 33
UF 1 Organitzacié de la documentacié juridica 33
i empresarial
02 Gestié de la documentaci6 juridica i
empresarial * J 132-99 33 |UF 2 Contractacié empresarial 33
UF3 Tramitacié davant les Administracions
o 33
Publiques
33 |UF 1 Patrimoni i metodologia comptable 33
UF 2 Fiscalitat empresarial 33
03 Procés integral de I'activitat comercial **| 264-231 UF 3 Gesti6 administrativa de les operacions 66
de compravenda i de tresoreria
UF4 Registre comptable i comptes anuals 99
0 UF 1 Processos administratius de recursos 33
04 Recursos humans i responsabilitat 66 humans
social corporativa ** UF 2 Reclutament i desenvolupament 33
professional
UF 1 Tecnologia i comunicacions digitals i
33
processament de dades
UF 2 Tractament avancat, arxiu i presentacio 33
05 Ofimatica i procés de la informacio * 132 0 |de la informacio escrita
UF 3 Gesti6 de bases de dades, disseny de 66
fulls de calcul i integracié d’aplicacions
06 Anglés 132 0 |UF 1 Anglés técnic 132
07 Segona llengua estrangera 132 0 |UF 1 Segona llengua estrangera 132
UF 1 Relacions publiques en I'entorn 33
empresarial
08 Protocol empresarial * 165-132 33 |UF 2 Tecniques de protocol, empresarial i 66
institucional
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 18 de 135
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UF3 Cartes de serveis i compromisos de 33
qualitat
UF 1 Coordinacio i gestié d’equips de treball 33
09 Organ[tzlaciié d'esdeveniments 198-165 33 |UF 2 Organitzacio i coordinacio 99
empresarials d’esdeveniments i projectes
UF 3 Organitzacioé de viatges corporatius 33
UF 1 Sistemes de gestié6 documental 33
10 Gesti6 avangada de la informacié * 99 0 UF 2 Gesti6 informatitzada de projectes 66
lempresarials
. » UF 1 Incorporacio al treball 66
11 Formacio i orientacio laboral 99 0
UF 2 Prevencio de riscos laborals 33
12 Projecte d’assisténcia a la direcci6 * 99 0 |UF1 Projecte d’assisténcia a la direccio 99
13 Formacio en centres de treball 350 0
Total 2000 0

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGS D’ASSISTENCIA A LA DIRECCIO
Curs: 1r (amb compactacio de la FCT / nova distribucié curricular a 1r
curs a partir del curs 20/21)
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CFGS D’ASSISTENCIA A LA DIRECCIO

Curs: 2n (amb compactacio de la FCT)
Cicle d’alt rendiment (modalitat ABP)
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Matriu de relacié dels Projectes amb els Resultats d’aprenentatge (RA),

UFi MP
2n curs

MO07
Segona Llengua Estrangera
132

100
%

UF1

Segona
Llengua
estrangera

20%

RA1

Reconeix informacié professional i
quotidiana relacionada amb I'ambit de
I'assisténcia a la direccié continguda en
discursos orals clars i Basics emesos en
llengua estandard, identificant el contingut
global del missatge.

M7U1R1

14%

21%

14%

20%

RA2

Interpreta informacié professional
continguda en textos escrits basics
relacionats amb I'ambit de I'assisténcia la
direccio, analitzant-ne de forma
comprensiva els continguts.

M7U1R2

14%

36%

14%

20%

RA3

Emet missatges orals basics, clars i ben
estructurats habituals en I'assisténcia a la
direccio, utilitzant els registres adequats a
cada situacié

M7U1R3

29%

43%

7%

20%

RA4

Elabora documents i informes basics en
llengua estandard relacionats amb I'ambit
professional o la vida quotidiana, utilitzant
els registres adequats a cada situacio

M7U1R4

29%

14%

36%

20%

RA5

Aplica actituds i comportaments
professionals en situacions de comunicacio,
seguint les convencions internacionals.

M7U1RS5

7%

14%

14%

33%

UF1

Relacions
publiques en
I'entorn
empresarial

67%

RA1

Caracteritza els fonaments i elements de
relacions publiques, relacionant-los amb les
diferents situacions empresarials.

M8U1R1

36%

0%

64%

33%

RA2

Coordina activitats de suport a la
comunicacié i a les relacions professionals,
internes i externes, associant les técniques
emprades amb el tipus d'usuari.

M8U1R2

0%

0%

100
%

M08
Protocol empresarial
165

34%

UF2

Técniques de
protocol,
empresarial i
institucional

75%

RA1

Selecciona les técniques de protocol
empresarial aplicable, descrivint-ne els
diferents elements de disseny i organitzacio,
segons la naturalesa i el tipus d'acte, aixi
com el public a qui va dirigit.

M8U2R1

19%

29%

52%

25%

RA2

Caracteritza el protocol institucional,
analitzant els diferents sistemes
d'organitzacié i utilitzant les normes
establertes.

M8U2R2

0%

0%

100
%

33%

UF3

Cartes de
serveis i
compromisos
de qualitat

75%

RA1

Elabora les cartes de serveis o els
compromisos de qualitat i garantia, ajustant-
se als protocols establerts en
'empresa/organitzacio.

M8U3R1

23%

38%

38%

25%

RA2

Promou actituds correctes d’atencié al
client/usuari, analitzant la importancia de
superar les expectatives del propi
client/usuari.

M8U3R2

0%

0%

100

M09
Organitzacio
d’esdeveniments
198

50%

UF1

Coordinacié i
gestio d’equips
de treball

33%

RA1

Optimitza I'ambient de treball i el compromis
de l'equip amb els objectius de
I'organitzacio, aplicant técniques de
motivacio en la gestio de treballs i en la
transmissié d'ordres i objectius, de forma
sintética, comprensible i pel mitja més
adequat.

MOU1R1

0%

36%

64%

33%

RA2

Coordina les actuacions, propies i de la
direccio del grup de treball a qui déna
suport, aplicant metodes i técniques de
gestié del temps, convencionals i/o
electronics.

MOU1R2

0%

38%

63%

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021
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33%

RA3

Planifica les tasques del seu lloc de direccio,
adaptant-les a la situacid, a l'interlocutor i
als objectius del treball.

MOU1R3 | 0%

57%

43%

35%

UF2

Organitzacio i
coordinacio
d’esdevenimen
ts i projectes

50%

RA1

Organitza reunions i esdeveniments
corporatius, aplicant técniques de
negociacié i normes de protocol i complint
els objectius proposats.

MOU2R1 | 20%

80%

0%

50%

RA2

Gestiona els aspectes organitzatius i
administratius de projectes nacionals o
internacionals, aplicant les técniques de
planificacié, programacio, avaluacio i
justificacio adequades i complint els
objectius proposats.

MOU2R2 | 27%

0%

73%

15%

UF3

Organitzacio
de viatges
corporatius

100
%

RA1

Organitza viatges i desplagaments nacionals
i internacionals, complint els objectius i
procediments establerts.

MOU3R1| 0%

83%

17%

M10
Gestioé avangada de la informacié

67%

UF2

Gestio
informatitzada
de projectes
empresarials

14%

RA1

Gestiona les facetes administratives de
projectes empresarials, administrant
recursos mitjangant una aplicacio especifica
de control.

M10U2R

1 0%

0%

100
%

29%

RA2

Elabora documents integrant textos, dades,
imatges i grafics mitjangant les aplicacions
informatiques adequades.

M10U2R

2 40%

0%

60%

29%

RA3

Elabora presentacions audiovisuals
relacionades amb la gestié empresarial o de
projectes, utilitzant una aplicacio de
tractament de video digital.

M10U2R

3 30%

0%

70%

29%

RA4

Realitza tasques de gestié empresarial i de
projectes, emprant eines col-laboratives o
de la web 2.0.

M10U2R

4 0%

40%

60%

M12
Projecte d’assisténcia a la direccio
99

100
%

UF1

Projecte
d’assisténcia a
la direccio

20%

RA1

Identifica les necessitats del sector
productiu i de 'empresa u organitzacio
proposada, relacionant-les amb projectes
tipus que les puguin satisfer.

M12U1R

1 60%

40%

0%

20%

RA2

Dissenya un projecte per donar suport a un
equip de treball respecte a I'organitzacio
administrativa, la comunicacié, la gestid
documental i el treball col-laboratiu,
preveient els recursos necessaris i
desenvolupant les fases que componen el
projecte

M12U1R

9 0%

33%

67%

20%

RA3

Planifica I'execucio del projecte, determinant
el pla d’intervencio6 i la documentacié
associada.

M12U1R

3 44%

0%

56%

20%

RA4

Defineix els procediments per al seguiment i
control en I'execucio6 del projecte, justificant
la seleccié de variables i instruments
emprats.

M12U1R

4 14%

0%

86%

20%

RA5

Defineix els procediments per a la difusio
del projecte, justificant la seleccio6 dels
mitjans emprats.

M12U1R

5 38%

0%

63%

Versio 2.1
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Distribucié dels projectes al llarg del curs
Nivell Projecte | Set | Oct | Nov | Des | Gen | Feb | Marg | Abril | Maig | Juny
N
2
2n curs
3 HER
R1
CFGM DE GESTIO ADMINISTRATIVA
Nova distribucié curricular a 1r curs a partir del curs 20/21
nam Denominacié del modul h h set h curs
" | professional min. | set. * | reals
MP01 | Comunicacié empresarial i
atencio al client 165 5 33 165 1
MP0?2 | Operacions administratives de 132 4 33 132 1
compravenda
MP03 | Operacions administratives de 99 3 33 99 >
recursos humans
MPO04 | Operacions auxiliars de gestio 132 4 33 132 1
de tresoreria
MPOS | Tecnica comptable 132 4 33 132 1
MPo6 | Tractament de la
documentacié comptable 99 3 33 132 2
MPO07 | Tractament informatic de la
informacio (UF:1, 2i 3) 132 4 33 132 1
MPO07 | Tractament informatic de la
informacio (UF: 1,4, 5i6) 165 5 33 165 2
MP08 | Operacions administratives de 66 o 33 66 >
suport
MPO9 | Anglés 99 3 33 99 1
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021
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MP11 | Empresa a l'aula 132 4 33 132 2
MP12 | Formacid i orientacio laboral 66 2 33 66 1
MP14 | Formacio en centres de treball | 350 350 2
MP15 | Simulacié empresarial 132 4 33 132 2
Tutoria 33 1 33 33 1/2
Pendent
Total | nova 2000
distribucié

(*) aquest cicle passa a la modalitat alternanga — dual a 2n curs. Les hores de
lliure disposicio (33h) dels MP01,MP02,MPO05 i MP06 (132h totals) formen un
nou MP15 Simulacié empresarial. S'imparteixen a I'empresa el MP15, MPQOS8 i
MP11. EI MP0O6 (99h), MPO7 i MP12 s’impartiran per a tots els alumnes al centre.

CFGS DE GESTIO ADMINISTRATIVA
(nova distribucié curricular a 1r curs a partir del curs 20/21)

IModul professional I;I;);Iis Ig{?;s I:::;f: Unitats formatives Hores
MP1 90mumcac1o empresarial i 132 33 165 |UF 1 Comunicaci6é empresarial oral 33
atencio al client

IUF 2 Comunicacié empresarial escrita 33

IUF 3 Sistemes d’arxiu 33

IUF 4 Atenci¢ al client/usuari 33
IMP2 Operacions administratives de IUF 1 Circuit administratiu de la

99 33 132 33

compravenda compravenda

IUF 2 Gesti6 d’estocs 33

'UF3 Declaracions fiscals derivades de la 33

compravenda
IMP3 Operacions administratives de 99 99 |UF 1 Seleccié i formacié 29
recursos humans

UF 2 Contractacid i retribucid 44

UF 3 Processos de ’activitat laboral 33
MP4 Opere.lcmns auxiliars de gestio 132 132 |UF 1 Control de tresoreria 33
de tresoreria

UF 2 Tramitacié d’instruments financers i 66

d’assegurances

UF 3 Operacions financeres basiques 33
MPS5 Técnica comptable 132 132 |[UF 1 Patrimoni i metodologia compta. 33

UF 2 Cicle comptable basic 33

UF 3 Cicle comptable mitja 66
MP6 Tractament de la documentacid 99 33 132 |[UF1 Preparacio6 i codificacié comptable 33
comptable

UF 2 Registre comptable 33

UF 3 Comptes anuals i control intern 33

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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.M P7 Tre.l(’:tament informatic de la 231 231 |UF 1 Tecnologia i comunicacions digitals 33
informacié
\UF 2 Ordinografia i gravacié de dades 33
UF 3 Tractament de la informaci6 escrita i 66
numerica
UF 4 Tractament de dades i integracio 33
d’aplicacions
UF 5 Presentacions multimédia de continguts| 33
UF 6 Eines d’internet per a l'empresa 33
MP8 Angles 99 99 |UF 1 Anglés teécnic 99
UF 1 Innovacid i emprenedoria 33
. .. ., UF 2 Empresa i activitat economica 22
MP9 Empresa i Administracio 132 132 UF 3 Administracio pblica 44
UF 4 Fiscalitat empresarial basica 33
MP10 Empresa a I’aula 264 264 |UF 1 Empresa a ’aula 264
e ., UF 1 Incorporacio al treball 33
MP11 Formaci6 i orientacio laboral 66 66  |UF 2 Prevenci6 de riscos laborals 33
MP12 Formaci6 en centres de treball 416 416
Total 1901 99 2000

(distribucio curricular vigent a 2n curs per al curs 20/21)

5 - Hores - - Hores | Hores
Moéduls Professionals | . " | HLD Unitats formatives minimes| reals
UF 1 Comunicacié empresarial oral 33 33
01 qupunigacic’) empresarial i 165-132 | 33 UF 2 Comunicacié empresarial escrita 33 66
atencio al client
UF 3 Sistemes d’arxiu 33 33
UF 4 Atencio al client/usuari 33 33
UF 1 Circuit administratiu de la 66 88
compravenda
02 Operacions administratives 165-132 | 33 |UF 2 Gesti6 d'estocs 33 33
de compravenda
UF3 Declaracions fiscals derivades de
33 44
la compravenda
UF 1 Seleccio i formacié 33 33
03 Operacions administratives 99 0 |UF 2 Contractacié i retribucié 33 33
de recursos humans
UF 3 Processos de I'activitat laboral 33 33
UF 1 Control de tresoreria 33 33
04 Operacions auxiliars de UF 2 Tramitacié d’instruments
p . 132 0 | S 66 66
gestioé de tresoreria financers i id’assegurances
UF 3 Operacions financeres basiques 33 33
UF 1 Patrimoni i metodologia 33 35
comptable
05 Técnica comptable 165-132| 33 |UF 2 Cicle comptable basic 33 40
UF 3 Cicle comptable mitja 66 90
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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UF 1 Preparacio i codificacio 33 44
comptable
06 Tractament de la UF 2 Registre comptable 36 48
documentacio comptable 132-99 33
UF 3 Comptes anuals basics 15 22
UF 4 Verificacié i control intern 15 18
U‘F.1 Tecnologia i comunicacions 33 33
digitals
UF 2 Ordinografia i gravacié de dades 33 33
UF 3 Tractament de la informacié 66 66
07 Tractament informatic de la 231 0 escrita i numérica
informacio UF 4 Tractament de dades i integracié
e 33 33
d’aplicacions
UF 5 Presentacions multimedia de 33 33
continguts
UF 6 Eines d’internet per a I'empresa 33 33
UF 1 Seleccio i tractament de la 33 33
08 Operacions administratives informacié
66 0 - —
de suport UF 2 Operacions logistiques de suport
-~ . 33 33
administratiu
09 Anglés 99 0 |UF 1 Anglés técnic 99 99
UF 1 Innovacié i emprenedoria 33 33
. o . UF 2 Empresa i activitat econdmica 24 24
10 Empresa i Administracio 165 0
UF 3 Administracio publica 60 60
UF 4 Fiscalitat empresarial basica 48 48
11 Empresa a l'aula 132 0 |UF 1 Empresa a l'aula 132 132
UF 1 Incorporacio al treball 66 66
12 Formacio i orientacio laboral 99 0
UF 2 Prevencio de riscos laborals 33 33

Versi6 2.1
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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Curs: 1r (nova distribucioé curricular a 1r a partir del curs 20/21)
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CFGM DE GESTIO ADMINISTRATIVA AMBIT JURIDIC

nam Denominacié del moédul h h set h curs
) professional min. | set. | reals
MPO1 Comunicacio empresarial i 132 4 33 132 1

atencio al client

MP02 | Operacions administratives

99 3 33 99 1
de compravenda

MP03 | Operacions administratives
de recursos humans** 9 3 33 99 1

MP04 | Operacions auxiliars de
gestié de tresoreria 99 3 33 99 1
MPOS | Tecnica comptable 99 3 | 33 | 99 1
MPO6 | Tractament de la
documentacié comptable 99 3 33 99 2
MPO7 | Tractament informatic de la 4 1
informacio 132 6 33 132 2
MP(08) | Operacions administratives 66 > 33 66 >
de suport*
MPO8 | Anglés 99 3 33 99 1

MPO9 Empresa i Administracio** 165 5 33 165 1

MP(10) | Empresa a l'aula 99 3 33 99 2
Formacio i orientacié 2 1

MP11(12) laboral 66 3 33 99 >
MP13 Organitzacio i estructura de 132 4 33 132 1

I'ambit juridic i judicial
MP14 Tramitacio processal i auxili 132 4 33 132 >

judicial
MP12 Formacio en centres de 350 350 o
treball
Tutoria 33 1 33 33 ;
Pendent
Total | nova 2000
distribucio

** No s’ofereix aquest MP amb el cavi de distribucié curricular el curs 2020/21.
o Desapareix aquest MP amb la nova distribucio curricular
() antiga numeracié amb la distribucio curricular antiga vigent a 2n curs durant el curs 2020/21

Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 30 de 135
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CFGS DE GESTIO ADMINISTRATIVA AMBIT JURIDIC
(nova distribucié curricular a 1r curs a partir del curs 2020/21)

IModul professional I;II‘I):;.S IiI_I‘:BS I:;:;f: Unitats formatives Hores
MP1 90muq1cac1o empresarial i 132 165 |UF 1 Comunicacié empresarial oral 33
atencio al client
IUF 2 Comunicacié empresarial escrita 33
IUF 3 Sistemes d’arxiu 33
UF 4 Atencid al client/usuari 33
IMP2 Operacions administratives de 99 99 UF 1 Circuit administratiu de la 33
compravenda compravenda
IUF 2 Gesti6 d’estocs 33
UF3 Declaracions fiscals derivades de la 33
compravenda
MP3 Operacions administratives de 99 99 |UF 1 Seleccié i formacié 2
recursos humans
UF 2 Contractacio i retribucid 44
UF 3 Processos de ’activitat laboral 33
MP4 Opergmons auxiliars de gestio 99 99 |UF 1 Control de tresoreria 33
de tresoreria
UF 2 Tramitacié d’instruments financers i 33
d’assegurances
UF 3 Operacions financeres basiques 33
MPS5 Técnica comptable 99 99 |UF 1 Patrimoni i metodologia compta. 22
UF 2 Cicle comptable basic 33
UF 3 Cicle comptable mitja 44
MP6 Tractament de la documentacio ¢ 99 [UF1 Preparacio i codificacié comptable 22
comptable
UF 2 Registre comptable 22
UF 3 Comptes anuals i control intern 22
.M P7 Trgc;tament informatic de la 198 198 |UF 1 Tecnologia i comunicacions digitals 22
informacié
UF 2 Ordinografia i gravacié de dades 33
UF 3 Tractament de la informacio escrita i 66
numerica
IUF 4 Tractament de dades i integracid 33
d’aplicacions
UF 5 Presentacions multimedia de continguts| 22
UF 6 Eines d’internet per a l'empresa 22
MP8 Angles 99 99 |UF 1 Anglés tecnic 99
UF 1 Innovaci6 i emprenedoria 22
. . ., \UF 2 Empresa i activitat economica 22
MP9 Empresa i Administracio 99 99 UF 3 Administracié piblica 33
UF 4 Fiscalitat empresarial basica 22
MP10 Empresa a I’aula 264 264 |UF 1 Empresa a |’aula 264
e . \UF 1 Incorporacio al treball 33
MP11 Formacid i orientaci¢ laboral 66 66 |UF 2 Prevenci6 de riscos laborals 33
IMP12 Formacié en centres de treballl 416 416 416
IUF 1 Administraci6 de Justicia 33
MP13 Organitzacio i estructura de 132 132 IUF 2 Operadors de I’ambit juridic privat 33
I’ambit juridic i judicial UF 3 Registres Publics 11
UF 4 Actuacions i procediments judicials 55
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 31 de 135
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UF 1 Tramitacioé processal i auxili judicial en 44
rocediments civils
IUF 2 Tramitacio processal i auxili judicial en
o S . 44
MP14 Tramitacio6 processal i auxili rocediments penals
.. 132 132 — - 0
judicial IUF 3 Tramitacio processal i auxili judicial en 2
rocediments contencids administratiu
IUF 4 Tramitacio processal i auxili judicial en 29
procediments socials
Total 2000 0 2000

(distribucio curricular vigent a 2n curs el curs 2020/21)

5 - Hores q . Hores | Hores
Moduls Professionals | .. . | HLD Unitats formatives minimes| reals
UF 1 Comunicacié empresarial oral 33 33
01 Comunicacié empresarial i 132 0 UF 2 Comunicacié empresarial escrita 33 33
atencio al client
UF 3 Sistemes d’arxiu 33 33
UF 4 Atenci6 al client/usuari 33 33
UF 1 Circuit administratiu de la 45 45
compravenda
02 Operacions administratives 29 0 |UF 2 Gesti6 d'estocs 21 21
de compravenda
UF3 Declaracions fiscals derivades de
33 33
la compravenda
UF 1 Selecci6 i formacio 33 33
03 Operacions administratives | gq 0 |UF 2 Contractacio i retribucio 33 33
de recursos humans
UF 3 Processos de I'activitat laboral 33 33
UF 1 Control de tresoreria 33 33
04 Operacions auxiliars de UF 2 Tramitacio d’instruments
- . 99 0 | S 33 33
gestio de tresoreria financers i id’assegurances
UF 3 Operacions financeres basiques 33 33
UF 1 Patrimoni i metodologia
21 21
comptable
05 Tecnica comptable 99 0 |UF 2 Cicle comptable basic 24 24
UF 3 Cicle comptable mitja 54 54
UF 1 Preparacio i codificacio 33 33
comptable
06 Tractament de la 99 0 UF 2 Registre comptable 36 36
documentacié comptable UF 3 Comptes anuals basics 15 15
UF 4 Verificacié i control intern 15 15
U_F_1 Tecnologia i comunicacions 24 24
digitals
UF 2 Ordinografia i gravacié de dades 33 33
07 Tractament informaticde la | o0 0 gs':cgt:"ia:ﬁn”;?iggde la informacié 66 66
informacié
UF 4 Tractament de dades i integracié
A 33 33
d’aplicacions
UF 5 Presentacions multimédia de
. 21 21
continguts
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet
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UF 6 Eines d'internet per a I'empresa 33 33
UF 1 Seleccio i tractament de la 33 33
08 Operacions administratives informacié
66 0 - —
de suport UF 2 Operacions logistiques de suport
- f 33 33
administratiu
09 Anglés 99 0 |UF 1 Anglés técnic 99 99
UF 1 Innovacioé i emprenedoria 33 33
. o . UF 2 Empresa i activitat econdmica 24 24
10 Empresa i Administracio 165 0
UF 3 Administracio publica 60 60
UF 4 Fiscalitat empresarial basica 48 48
11 Empresa a l'aula 99 0 |UF 1 Empresa a l'aula 99 99
12 Formacid i orientacio laboral 99 0 |UF 1 Incorporacié al treball 66 66
S . Hores . . Hores | Hores
Moduls Professionals | .= . | HLD Unitats formatives minimes | reals
UF 1 Administracio de justicia 33 33
14 Organitzacié i estructura de UF 2 Operadors de I'ambit juridic privat| 48 48
I'ambit juridic i judicial 165 1 0 , .
UF 3 Registres publics 18 18
'UF.4. Actuacions i procediments 66 66
udicials
UF 1 Tramitacio processal i auxili
o . L 48 48
udicial en procediments civils
UF 2 Tramitacié processal i auxili
A ; 48 48
15 Tramitacio li il udicial en procediments penals
udi .ralmltamo processal I auxil 132 0 |UF 3 Tramitacio processal i auxili
udicia judicial en procediments contencios 18 18
administratiu
UF 4Tramitacié processal i auxili
A ; ’ 18 18
udicial en procediments socials
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 33 de 135

Arxiu: Intranet



/4

A
i

Escola del Treball

1\

ORGANITZACIO CURRICULAR CICLES OC-FP
FORMACIO PROFESSIONAL

CFGM DE GESTIO ADMINISTRATIVA AMBIT JURIDIC
Curs: 1r (tarda)

Setmanes

33
32
31
30
29
28
27
26
25
24
23
22
21

20 | MP
19 01

L SRS B -V B NN | o O

MP
02

MP
04

MP
05

MP
07

MP | MP| mP
08 11 13

TUTORIA

T 0O 0O N~ O O O
N N 4 N N N ™

Hores/setmana

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Pagina 34 de 135



/4

A
i

Escola del Treball

1\

ORGANITZACIO CURRICULAR CICLES OC-FP
FORMACIO PROFESSIONAL

CFGM DE GESTIO ADMINISTRATIVA AMBIT JURIDIC

Curs: 2n (tarda)

Setmanes

20 | MP
19 06

L SRS B -V B NN | o O

MP
07

MP
08

MP
11

MP
12

MP
15

TUTORIA

Hores/setmana

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Pagina 35 de 135



ORGANITZACIO CURRICULAR CICLES OC-FP
FORMACIO PROFESSIONAL

W\
/4

A
i

Escola del Treball

4.2. FAMILIA COMERG | MARQUETING

IFE D’AUXILIAR DE VENDES | ATENCIO AL PUBLIC

1r curs
. D . i6 del credit h h t h
nuam. enominacio del credi min. | set. set. |  ois | CUrs
MPO1 | Iniciacio a l'activitat laboral 385 11 35 385 1
MPO2 Vida _saludable i cura d’'un 210 6 35 210 1
mateix

MPO3 Comunicacio i relacions

. 210 6 35 210 1
interpersonals

MPO4 | Tutoria 70 2 35 70 1
TOTALS 875 25 875
2n curs
. D . i6 del credit h h t h
num. enominacio del credi min. | set. set. | .| | curs
MPO3 Viure en entorns propers 175 5 35 175 2
MPO4 Us d’establiments i serveis 140 4 35 140 5

MP0O9 Organitzacio de es empreses 105 3 35 105 2

Mp13 | Tutoria 70 | 2 |35 | 70 | 2
MP16 Teécniques basiques de 245 7 35 245 2
marxandatge
MP17 Atencid al client 140 4 35 140 2
TOTALS 875 25 875
3r curs

num Denominacio del credit h . set . curs

um. min. set. : reals
MPO5 | Organitzaci6 personal 175 5 35 175 3
MPOG6 | Activitats comunitaries 140 4 35 140 3
MP10 | M6n laboral 105 3 35 105 3
MP14 | Tutoria 70 2 35 70 3
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 36 de 135
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MP18 Preparacié de comandes i 140 4 35 140 3
venda de productes
MP19 | Treballs de reprografia 245 7 35 245 3
TOTALS 875 25 875

Versi6 2.1
Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGM D’ACTIVITATS COMERCIALS
nim. | Denominacié del crédit h h set h | curs
) min. set. : reals

MPO1 Dinamitzacio del punt de 165 5 33 165 1
venda

MPO2 | Gestié de compres 99 3 33 99 1

MPO3 | Gestid d'un petit comerg 165 75|33 22| 165 2

MPO04 | Processos de venda 165 75133 |22 | 165 2*

MPO5 | Serveis d’atencié comercial 99 3 33 99 1

MPO6 | Técniques de magatzem 99 3 33 99 1

MPQ7 | Venda técnica 165 7533|122 | 165 2"

MPO8 | Anglées 99 3 33 99 1

MP0O9 Aplicacions migrmathues 99 3 33 99 1
per al comerg

MP10 | Comerg electronic 99 3 33 99 1

MP11 Marque_tlng en l'activitat 99 3 33 99 1
comercial

MP12 | Formacié i orientacioé laboral 66 2 33 66 1

MP13 Sintesi d activitats 66 3 133|929 66 o
comercials

MP14 Formacié en centres de 350 _ . 350 o
treball

MP15 | Comer¢/Empresa a l'aula 99 45|33 |22| 99 2F
Tutoria 33 1 33 33 ;

Pendent
Totals nova 2000

distribucié

Les 22 setmanes corresponen al 2n curs en modalitat compactada
(*) Els continguts impartits a 'empresa pels alumnes en la modalitat d’alternanca-
dual sén: MP04 (UF1-66h,UF3-33h),MP07 (UF1-33h,UF2-66h), MP13 (UF1-33h)
i MP15 Comerg a l'aula (UF1-99h)

** amb la nova distribucié curricular no s’ofereix aquest MP el curs 20/21

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGM ACTIVITATS COMERCIALS
(nova distribucié curriculars a 1r curs a partir del curs 20/21)
A . Hores|Hores [Hores |, . .
Modul professional . Unitats formatives Hores
min. | HLD | totals
UF 1 Organitzacio de I'espai comercial i gestio de I'area 33
MP1 Dinamitzaci6 del punt 132 33 165 expositiva
de venda UF 2 Aparadorisme: muntatge i manteniment 55
UF 3 Accions promocionals en el punt de venda 44
MP2 Gesti6 de compres 99 g9 [UF 1Aprovisionament 33
P UF 2 Procés de compres i seguiment 66
- . UF1 Emprenedoria i creacio d’un petit comerg 33
yO?e?eStlo d'un pefit 132 132 |UF2 Gestié economica d’un petit comerg 66
¢ UF3 Procés administratiu, comptable i fiscal 33
UF 1 Venda al consumidor final 55
UF 2 Venda a intermediaris, empreses i organitzacions 44
MP4 Processos de venda 132 132 UF 3 Terminal punt de venda (TPV) i altres eines de 33
gestié de venda
UF 1 Atencio presencial i telefonica al client 22
MP5 Serveis d’atencié UF 2 Atencié per escrit al client 22
; 66 33 99 - — — —
comercial UF 3 Serveis al consumidor i gestié de la relacié amb 29
clients (CRM)
UF 1 Organitzacio i seguretat del magatzem 22
MP6 Tecniques de 99 99 UF 2 Recepci6 de mercaderies 22
magatzem UF 3 Expedicié de mercaderies 22
UF4 Inventari i gestié d’estocs 33
UF 1 Venda de serveis 33
UF2 Venda de productes comercials 22
MP7 Venda técnica 99 33 132 |UF 3 Venda de productes industrials, del sector primari i 29
immobiliaris
UF 4 Telemarqueting 22
MP8 Anglés 99 99 |UF1 Anglés técnic 99
- UF 1 Tecnologies digitals i eines d’Internet per 'empresa 22
N Ao 99 99  |UF 2 Edicié digital de material publicitari 44
quesp ¢ UF 3 Gestio de bases de dades | fulls de calcul 33
UF 1 Gesti6 de la web i la botiga virtual 44
MP10 Comerg electronic 99 99 |UF 2 Execucid del pla de marqueting digital 33
UF 3 Comunicacié empresarial en I'entorn digital 22
MP11 Marqueting en 99 99 UF1 Marqueting i investigacié de mercats 45
I'activitat comercial UF2 Politiques comercials i pla de marqueting 54
MP12 Sintesi dactivitats | 55 264 |UF 1 Sintesi d'activitats comercials 264
comercials
MP13 Formacio i orientacio 66 66 UF 1 Incorporacio al treball 33
laboral UF 2 Prevencio de riscos laborals 33
MP14 Formacio en centres 416 416 416
de treball
Total 1901 99 2000 2000
(antiga distribucioé curricular vigent a 2n curs durant el curs 20/21)
. . Hores max- . . Hores
Moduls Professionals min HLLD Unitats formatives minimes
UF 1 Organitzacio de I'espai comercial i gestio de 33
I'area expositiva
01 Dinamitzaci6 del punt de venda * 165-132 33 |UF 2 Aparadorisme: muntatge i manteniment 66
UF 3 Accions promocionals en el punt de venda 33
UF 1 Aprovisionament 33
02 Gestié de compres * 99 0
UF 2 Procés de compres i seguiment 66
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UF1 Emprenedoria i creacio d’un petit comerg 33
03 Gestioé d’un petit comerg 165 0 |UF2 Gesti6 econdmica d’un petit comerg 66
UF3 Procés administratiu,comptable i fiscal 66
UF 1 Venda al consumidor final 66
UF 2 Venda a intermediaris, empreses i 66
04 Processos de venda ** 165 0 lorganitzacions
UF 3 Terminal punt de venda (TPV) i altres eines
- 33
de gesti6é de venda
UF 1 Atencié presencial i telefonica al client 33
05 Serveis d’atencié comercial * 132-99 33 |UF 2 Atenci6 per escrit al client 33
UF 3 Serveis al consumidor i gestié de la relacié 33
amb clients (CRM)
UF 1 Organitzacio i seguretat del magatzem 33
UF 2 Recepci6 de mercaderies 33
06 Tecniques de magatzem ** 132 0
UF 3 Expedicié de mercaderies 33
UF4 Inventari i gestié d’estocs 33
UF 1 Venda de serveis 33
UF2 Venda de productes comercials 45
07 Venda tecnica * 165-132 33 |UF 3 Venda de productes industrials, del sector 33
primari i immobiliaris
UF 4 Telemarqueting 21
08 Anglés 99 0 |UF1 Anglés técnic 99
UF 1 Tecnologies digitals i eines d’internet per
X 33
09 Aplicacions informatiques pel comerg 165-132 33 empresa
* : UF 2 Edicio digital de material publicitari 66
UF 3 Gesti6 informatitzada per al comerg 33
UF 1 Gestio de la web i la botiga virtual 45
10 Comerg electronic * 99 0 |UF 2 Execuci6 del pla de marqueting digital 33
UF 3 Comunicacié empresarial en I'entorn digital 21
UF1 Recerca d’informacio i pla de marqueting 57
11 Marqueting en I'activitat comercial 99 0 |UF2 Producte i distribucio 21
UF3 Preu i comunicacié 21
. . UF 1 Incorporacio al treball 66
12 Formacio i orientacio laboral 99 0
UF 2 Prevencioé de riscos laborals 33
13 Sintesi d’activitats comercials * 66 0 |UF 1 Sintesi d’activitats comercials 66
14 Formacié en centres de treball 350 0
Totall 2000 0

Versi6 2.1
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CFGS DE COMERC INTERNACIONAL

nam Denominacié del modul h h set h curs
professional min. | set. " | reals

MPO1 _Gestl ad.mlnlstratlva del comerg 165 5 33 165 1
internacional

MPO2 | Finangament internacional 99 4.5 22 99 2

MPo3 | Mitians de pagament 99 | 45 | 22 | 99 | 2
internacionals

MPO4 Ges:tlo economica i financera 99 4 33 132 1
de 'empresa

MPO5 Transport_lnternamonal de 132 4 33 132 1
mercaderies

MPOG6 | Logistica d’emmagatzematge 99 3 33 99 1

MPO7 | Marqueting internacional 99 6 22 132 2

MPO8 Sistema d’informacio de 99 45 29 99 o
mercats

MPO9 | Negociacio internacional 99 4.5 22 99 2

MP10 | Comerg digital internacional 66 3 22 66 2

MP11 | Anglés 132 4 33 132 1

MP12 | Segona llengua estrangera 132 4 33 132 1

MP13 | Formacio i orientacio laboral 66 2 33 66 1

MP14 | Projecte de comerg 66 | 3 | 22 | 66 | 2
internacional

MP15 | Formacio en centres de treball 350 350
Tutoria 33 1 33 33 1

Pendent
Total | nova 2000
distribucié
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGS DE COMERGC INTERNACIONAL
(nova distribucié curricular vigent a 1r a partir del curs 20/21)

. . Hores Hores Hores . .
Modul professional min HLD totals | Unitats formatives Hores
. . . . 22
UF1 Organismes i normes internacionals
MP1 Gestié administrativa del 110 55 165 UF2 Intercanvis intracomunitaris 22
comerg¢ internacional 33
UF3 Operacions amb paisos tercers
UF4 Gestio duanera 33
UF1 Instruments per a la gestié de riscos 33
de canvi
MP2 Fi t int ional 77 22 99
inangament infernaciona UF2 Finangament del comerg exterior 22
UF3 Instruments financers de suport a 22
I'exportacio
UF1 Seleccié i gestio de mitjans de 29
MP3 Mitjans de pagament pagament simples
. : 66 66 — — —
internacionals UF2 Selecci6 i gestié de mitjans de 44
pagament documentaris
UF 1 Emprenedoria, creacié d’'empresa, i 33
inversié i financament
i dmica i UF 2 Operativa de compravenda i
MP4 Gesti6 economica i 110 29 132 h p p 33
financera de 'empresa resoreria
UF 3 Comptabilitat i fiscalitat empresarial 44
UF1 Transport internacional terrestre: 66
MP5 Transport internacional de carretera i ferrocarril
. 132 132
mercaderies
UF2 Transport internacional maritim i aeri 66
UF 1 Marc legal i régims
d’emmagatzematge en el comerg nacional i 33
MP6 Logisti internacional
d’emm(;gsttlz(;amat e 99 929 UF 2 Organitzacio dels espais i del procés 33
9 9 d’emmagatzematge
UF 3 Gestio i supervisio d’estocs 33
UF1 Estratégies d'internacionalitzacié de 33
I'empresa
MP7 Marqueting internacional 99 29 UF2 Marqueting operacional internacional 44
UF3 Pla de marqueting internacional 22
MP8 Sistera dlinformacié de o6 o UF1 Prospeccié de mercats internacionals 33
mercats UF2 Explotacié de la prospeccio 33
UF1 Contractacio internacional 33
MP9 Negociaci6 internacional 66 66 UF2 Estrategies de negociacio ”
internacional
MP10 Comers digital o6 o6 UF1 Eines pel comerg digital internacional 44
internacional UF2 Pla de marqueting digital internacional 22
MP11 Anglés 132 132 UF1 Anglés técnic 132
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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MP12 Segona Llengua 132 132 UF1 segona llengua estrangera 132
estrangera

MP13 Formacié i Orientacié o o UF1 Incorporacio al treball 33
Laboral UF2 Prevencio de riscos laborals 33
MP14 P_rOJecte de Comerg 264 264 UF1 Projecte de Comerg Internacional 264
Internacional

MP15 Formacié en centres de 416 416 416
treball.

TOTAL 1901 99 2000

(antiga distribucioé curricular vigent durant el curs 20/21)

5 - Hores q q Hores | Hores
Moduls Professionals | .- . | HLD Unitats formatives minimes | reals
_UF 1 Or_ganlsmes i normes 33 66
internacionals
., . . UF 2 Intercanvis intracomunitaris 33 33
01 Gestié administrativa del
) . 231-198 | 33
comerg internacional . .
UF 3 Operacions amb paisos tercers 66 66
UF4 Gestio duanera 66 66
L_JF 1 Instrumepts per a la gesti6 de 33 33
riscos de canvi
02 Finangament internacional 99 0 |UF 2 Finangament del comerg exterior 33 33
UF 3 Instruments financers de suport a
; hy 33 33
I'exportacio
UF 1 Seleccié i gestié de mitjans de 33 33
03 Mitjans de pagament 99 0 pagament simples
internacionals UF 2 Seleccio i gestio de mitjans de
: 66 66
pagament documentaris
UF1 Emprenedoria, creacié d’empresa,
. o 33 33
i inversid i finangcament
04 Gestié economica i financera UF2 Operativa de compravenda i
de 'empresa 132-99 33 tresoreria 33 33
UF3 Comptabllltat i fiscalitat 33 66
lempresarial
UF1 Transport internacional terrestre: 66 66
05 Transport internacional de 132 0 carretera i ferrocarril
mercaderies UF 2 Transport internacional maritim i 66 66
aeri
UF 1 Marc legal i régims
d’emmagatzematge en el comerg 33 33
06 Logistica nacional i internacional
, 9 132-99 33 |UF 2 Organitzacio dels espais i del
d’emmagatzematge fo 33 66
procés d’'emmagatzematge
UF 3 Gestio i supervisio d’estocs 33 33
UF 1 Estratégies d’internacionalitzacio 45 45
de 'empresa
07 Marqueting internacional 132-99 | 33 |UF 2 Marqueting operacional 33 33
internacional
UF 3 Pla de marqueting internacional 21 54
08 Sistema d’informacio de 99 33 pF 1 Prgspeccié de mercats 33 49
mercats internacionals
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021
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UF 2 Explotacié de la prospeccio 33 50
UF 1 Contractacio internacional 33 33
09 Negociacié internacional 99 ~ai [y
QF 2 Es'trategles de negociacio 66 66
internacional
ilertFe:nlaEL;?c?r?aFl)el comerg digital 45 45
10 Comerg digital internacional 66 UF 2 Pla de marqueting digital » »
internacional
11 Angles 132 UF1 Anglés técnic 132 132
12 Segona llengua estrangera 132 UF 1 Segona llengua estrangera 132 132
L » UF 1 Incorporacio al treball 66 66
13 Formacié i orientacié laboral 99
UF 2 Prevencio de riscos laborals 33 33
.14 PrOJe_cte de comerg 66 UF1 Projecte de comerg internacional 66 66
internacional
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet
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Curs: 2n

(amb compactacio de I'FCT)
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CFGS DE TRANSPORT | LOGISTICA
nam Denominaci6 del moédul h h set h curs
professional min. | set. " | reals

MPO1 Comelrc.lall’izamo del transport i 66 3 33 99 o
la logistica

MP02 Gestio qdmlnlst(atlva del 165 5 33 165 1
comerg internacional

MPO3 Gestid admlnlstrgtlya 3el 132 4 33 132 1
transport i la logistica

MPO4 Ges,tlo economica i financera 132 4 33 132 1
de I'empresa

MPOS5 | Logistica d’aprovisionament* 99 3 33 99 2

I , 3 99 1

MPOG6 | Logistica d’emmagatzematge 99 4 33 132 o

MPO7 Organltza.mo :jel transport de 99 3 33 99 o
mercaderies

MPO8 Qrgamtzamo del transport de 66 2 33 66 2
viatgers

MP09 Transport. internacional de 132 4 33 132 1
mercaderies

MP10 Organitzacio d’altres serveis de 99 3 33 99 2
transport

MP11 | Anglés 132 4 33 132 1

MP12 | Segona llengua estrangera 132 4 33 132 1

MP13 | Formacio i orientacié laboral 66 2 33 66 1

MP14 frOJecte de transport i logistica 33 1 33 33 2

MP15 | Formacio en centres de treball 350 350 2
Tutoria 33 1 33 33 1

Pendent
Total | nova 2000
distribucié

(*) S’imparteixen en I'empresa els MP0O1 comercialitzacié del transport i la
logistica (3h), MP0O5 Logistica d’aprovissionament (3h), MPQO7 Organitzacio del
transport de mercaderies (2h) i MP14 Projecte de transport i logistica (2h)

(**) EI MPO3 no s’ofereix aquest curs degut al canvi de distribucié curricular

Versio 2.1

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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(nova distribucié curricular a 1r curs durant el curs 20/21)

Hores Hores hioes
Moduls Professionals o totals Unitats formatives Hores
min. HLD
- - 33
MP1 Comercialitzacié del 77 77 UF1 Promoci6 del servei de transport i la logistica
transport i la logistica L . .
UF2 Negociaci6 de la venda del servei de transport i la 44
logistica
UF1 Organismes i normes internacionals 22
. . 22
MP2 Gestié administrativa UF2 Intercanvis intracomunitaris
; . 110 55 165
del comerg internacional 33
UF3 Operacions amb paisos tercers
UF4 Gestio duanera 33
33
y o . UF1 Prestacio del servei de transport per carretera
MP3 Gesti6 administrativa 110 22 132 UF2 Gestié de recursos humans i materials del transport
del transport i la logistica per carretera 44
UF3 Contractes i assegurances del transport per 33
carretera
UF 1 Emprenedoria, creacié d’empresa, i inversio i 33
finangament
MP4 Gesti6 economica i 110 22 132 UF 2 Operativa de compravenda i tresoreria 33
financera de 'empresa
UF 3 Comptabilitat i fiscalitat empresarial 44
UF 1 Planificacio de I'aprovisionament 22
Z’,IPS ng!snca 66 66 UF 2 Prospecci6 i negociacié amb proveidors 22
aprovisionament
UF 3 Operativa i control de compres 22
UF 1 Marc legal i régims d’'emmagatzematge en el 33
comer¢ nacional i internacional
Z/,IPG Loglsttlca t 99 99 UF 2 Organitzacio dels espais i del procés 33
emmagatzematge d’emmagatzematge
UF 3 Gestio i supervisio d’estocs 33
MP7 Organitzacio del UF1 Organitzacio del transport de mercaderies per
. 77 77 77
transport de mercaderies carretera
MP8 Organitzacio del 55 55 UF1 Organitzacio del transport de viatgers per carretera 55
transport de viatgers
MPQ Transport ztrlggﬁﬂspoﬁ internacional terrestre: carretera i 66
internacional de 132 132
deri
mercaderies UF2 Transport internacional maritim i aeri 66
MP10 Organitzaci6 d'altres 55 55 UF1 Organitzacio d'altres serveis de transport: aeri, 55

serveis de transport

maritim i ferrocarril

Versio 2.1

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet
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MP11 Angles 132 132 UF1 Angles técnic 132
MP12 Segona Llengua 132 132 UF1 segona llengua estrangera 132
estrangera

MP13 Formacié i Orientacié o6 o6 UF1 Incorporacio6 al treball 33
Laboral UF2 Prevencio de riscos laborals 33
MP14 Projecte de 264 264 | UF1 Projecte de Transport i Logistica 264
Transport i Logistica

MP15 Formacié en centres 416 416 416
de treball

Total 1901 99 2000

(antiga distribucioé curricular a 2n curs durant el curs 20/21)

5 - Hores q q Hores | Hores
Moduls Professionals | .- . | HLD Unitats formatives minimes| reals
UF 1 Promoci6 del servei de transport i 33 33
01 Comercialitzacio del 99-66 33 la logistica
transport i la logistica UF 2 Negociaci6 de la venda del servei
. o 33 66
de transport i la logistica
_UF 1 Or_ganlsmes i normes 33 66
internacionals
., . . UF 2 Intercanvis intracomunitaris 33 33
02 Gestié administrativa del
: ) 231-198 | 33
comerg internacional . .
UF 3 Operacions amb paisos tercers 66 66
UF4 Gestio duanera 66 66
UF 1 Prestacio del servei del transport
33 33
per carretera
03 Gestié administrativa del UF2 Gestio de recursos humans i
. s 132 0 - 66 66
transport i la logistica materials del transport per carretera
UF 3 Contractes i assegurances del
33 33
transport per carretera
UF1 Emprenedoria, creacié d’empresa,
. L 33 33
i inversid i finangcament
04 Gestié economica i UF2 Operativa de compravenda i
financera de 'empresa 13299 | 33 jresoreria 33 33
UF3 Comptabllltat i fiscalitat 33 66
lempresarial
UF 1 Planificacié de I'aprovisionament 33 33
05 Logistica d’aprovisionament 99 0 UF 2 _E’rospecmo I negociacié amb 33 33
proveidors
UF 3 Compres i control 33 33
UF 1 Marc legal i régims
d’emmagatzematge en el comerg 33 33
06 Logistica nacional i internacional
d’emmagatzematge 132-99 33 |UF 2'Orqan|tza0|o dels espais i del 33 66
procés d’emmagatzematge
UF 3 Gestio i supervisio d’estocs 33 33
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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07 Organitzacié del transport de UF1 Organitzaci6 del transport de
. 99 0 ) 99 99
mercaderies mercaderies per carretera
08 Organitzacié del transport de UF 1 Organitzacio del transport de
) 0 . 66 66
viatgers 66 viatgers per carretera
UF1 Transport internacional terrestre: 66 66
09 Transport internacional de 132 0 carretera i ferrocarril
mercaderies UF 2 Transport internacional: maritim i 66 66
aeri
10 Organitzacié d’altres serveis 99-66 33 UF1 Orga.mltz_amo d'z_altr_es servels_de 66 99
de transport transport: aeri, maritim i ferrocarril
11 Angles 132 0 |UF1 Anglés tecnic 132 132
12 Segona llengua estrangera 132 0 |UF 1 Segona llengua estrangera 132 132
. . UF 1 Incorporacio al treball 66 66
13 Formacio i orientacié laboral 99 0
UF 2 Prevencio de riscos laborals 33 33
14 Projecte de transport i 66 0  |UF1 Projecte de transport i logistica 66 66
logistica
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CFGS MARQUETING | PUBLICITAT
Num Denominacio del credit i . set i curs
= min. set. " | reals

MPO1 Atenc_lo al client, consumidor i 66 > 33 66 1
usuari

MPoz2 | Disseny i elaboracio de 132 | 6 | 22 | 132 | 2
material de comunicacio

MPO3 Ges,tlo economica i financera 132 4 33 132 1
de 'empresa

MPO4 | Investigacié comercial 99 3 33 99 1

MPos | Treball de camp en 66 2 | 33| 66 | 1
investigacio comercial

MP06 Llan(;{ament de productes i 165 75 29 165 o
serveis

MPO7 | Marqueting digital 165 5 33 165 1

Mpog | Mitians i suport de 99 | 45 | 22 | 99 | 2
comunicacio

MPQ9 | Politiques de marqueting 132 4 33 132 1

MP10 Relacions publiques i
organitzacio d’esdeveniments 165 7.5 22 165 2
de marqueting

MP11 | Anglés 132 4 33 132 1

MP12 | Formacio i orientacio laboral 66 2 33 66 1

MP13 | Projecte de marqueting 99 45 22 132 2

MP14 | Formacioé en centres de treball 350 350 2
Tutoria 33 1 33 33 1

Pendent
Totals nova 2000
distribucio
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CFGS MARQUETING | PUBLICITAT
(nova distribucié curricular vigent a 1r curs a partir del curs 20/21)

Hores Hores
Modul professional Hr:ir:s HLD totals Unitats formatives Hores
UF1 Organitzacioé de I'atencio6 al client, 29
consumidor i usuari
MP1 Atencié al client, consumidor i
usuari 66 66 UF 2 Gesti6 i manteniment de dades de 29
clients
UF 3 Gesti6 de processos de serveis al 29
consumidor
UF1 Planificacié i organitzacié del pla de 33
MP2 Disseny i elaboracio de 99 33 132 comunicacio
material de comunicacio UF2 Elaboraci6 del material de comunicacio 66
UF 1 Emprenedoria, creacié d’'empresa, i 33
inversié i financament
MP? Gesti6 economica i financera 110 22 132 UF 2 Operativa de compravenda i tresoreria 33
de 'empresa
UF 3 Comptabilitat i fiscalitat empresarial 44
UF 1 Planificacié de la investigacié comercial 33
UF 2 Fase exploratoria de la investigacio 33
comercial
MP4 Investigaci6 comercial 99 99 UF 3 Fase concloent de la investigaci6 29
comercial
UF 4 Tractament, analisi i conclusions 11
UF 1 Seleccid, formacid i motivacio del 33
MP5 Treball de camp en la personal de treball de camp
. L . 66 66 - -
investigacié comercial UF 2 Organitzacio i control del personal de 33
treball de camp
MP6 Llangament de productes i UF 1 Planificacié del llangament 44
serveis 99 99
UF 2 Accions de llangament i control 55
UF 1 Eines de marqueting digital 110
MP7 Marqueting digital 154 11 165
UF 2 Pla de marqueting digital 44
MP8 Mitjans i suports de o o UF 1 Elaboraci6 del pla de mitjans 66
comunicacio UF 2 Control de I'execuci6 del pla de mitjans 33
UF 1 Organitzacio comercial 33
" . . UF 2 Marqueting estratégic 33
MP9 Politiques de marqueting 132 132
UF 3 Marqueting operacional 33
UF 4 Pla de marqueting 33
UF 1 Relacions publiques i protocol 33
MP10 Relacions publiques i empresarial
zgfqndte%(?rféo d'esdeveniments de 99 33 132 Ulf 2 Organitzacic’) d’esdeveniments de 66
marqueting
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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MP11 Anglés 132 132 UF1 Anglés técnic 132
MP12 Formacié i Orientacié UF1 Incorporacio al treball 33
66 66
Laboral
UF2 Prevencio de riscos laborals 33
MP1_3_PrOJecte de marqueting i 264 264 UF1_P_rOJecte de gestié de marqueting i 264
publicitat publicitat
MP14 Formacio en centres de 416 416
treball.
1901 99 2000
(antiga distribucioé curricular a 2n curs durant el curs 20/21)
. . Hores max- . . Hores
Moduls Professionals min__ | HLLD Unitats formatives minimes
UF1 Organitzacio de I'atencié al client, 33
consumidor i usuari
01 Atenci6 al client , consumidor i usuari * 132-99 33 |UF 2 Gestio i manteniment de dades de clients 33
UF 3 Gestié de processos de serveis al 33
consumidor
UF1 Planificacié i organitzacié del pla de 66
02 Disseny i elaboracié de material de comunicacio
lcomunicacié * 132-99 33
UF2 Elaboracio del material de comunicacio 66
UF 1 Emprenedoria, creacié d’'empresa, i 33
inversidé i financament
03 Gestio economica | financera de 132-99 33 |UF 2 Operativa de compravenda i tresoreria 33
I'empresa
UF 3 Comptabilitat i fiscalitat empresarial 66
UF 1 Planificacié de la investigacié comercial 33
UF 2 Fase exploratoria de la investigacio 33
04 Investigacié comercial ** 132 0
UF 3 Fase concloent de la investigacio 33
UF 4 Tractament, analisi i conclusions 33
UF 1 Seleccid, formacié i motivacié del
personal de treball de camp 45
05 Treball de camp en la investigacio 66 0
comercial ** UF 2 Organitzacio i control del personal de
treball de camp 21
UF 1 Planificacié del llangament 66
06 Llangament de productes i serveis ** 165 0
UF 2 Accions de llangament i control 99
UF 1 Eines de marqueting digital 66
07 Marqueting digital * 132-99 33
UF 2 Pla de marqueting digital 33
UF 1 Elaboraci6 del pla de comunicacio 66
08 Mitjans i suports de comunicacié 99 0 |UF 2 Control de I'execucio del pla de 23
comunicacié
UF 1 Organitzacio comercial 33
UF 2 Marqueting estratégic 33
09 Politiques de marqueting ** 165-132 33
UF 3 Marqueting operacional 33
UF 4 Pla de marqueting 66
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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UF 1 Relacions publiques i protocol
. . . . . : 66
10 Relacions publiques i organitzacio 165 empresarial
d’esdeveniments de marqueting * UF 2 Organitzacio d’esdeveniments de 99
marqueting
11 Anglées 132 UF1 Anglés tecnic 132
. . UF 1 Incorporaci6 al treball 66
12 Formacio i orientacio laboral 99
UF 2 Prevencidé de riscos laborals 33
13 Projecte de marqueting i publicitat * 99 UF1 Projecte de marqueting i publicitat 99
14 Formacié en centres de treball 350
Total 2000
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Curs: 1r
Nova distribucio curricular a 1r curs vigent a partir del curs 20/21
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Curs: 2n ( amb compactacio de les FCT)
Antiga distribucié curricular vigent a 2n curs durant el curs 20/21

Setmanes
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4.3. FAMILIA ELECTRICITAT | ELECTRONICA
CFGM D’INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES | AUTOMATIQUES
NG D inacié del modul . i e | D rs
uam. enominacio del modu min. set. | St | reals | €Y
MO1 | Automatismes industrials 198 6 33 198 1
MO2 !nstgl-lamons eléctriques 231 7 33 231 1
interiors
MO3 | Instal-lacions de distribucio 99 3 27 108 2
MO4 Infraestructures comunes de
telecomunicacio en habitatges 99 3 33 99 2
i edificis
MO5 | Instal-lacions domotiques 132 4 33 132 2
MO6 Instal-laqlons folars 66 > 33 66 5
fotovoltaiques
MO7 | Maquines eléctriques 99 3 33 99 2
MO8 Instal-llacEns eléctriques 121 5 07 135 2
especials
MO8 | Electronica 66 2 33 66 1
MO9 | Electrotécnia 165 5 33 165 1
M10 | Formacio i orientacioé laboral 66 2 33 66 1
M12 Empresa i iniciativa 66 o 33 66 2
emprenedora
M13 | Anglés técnic 99 3 33 99 ;
M14 | Sintesi 66 - - 66 2
M15 | Formacio en centres de treball 317 - - 350 2
Tutoria 33 ; 33 1
Pendent
Total nova 2000
distribucio

(*) Amb la nova distribucio curricular passa el MP de 1r a 2n i no s’ofereix aquest

curs

(**) Amb la nova distribucio curricular aquest MP desapareixera el curs 21/22.
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CFGM D’INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES | AUTOMATIQUES
(nova distribucié curricular a 1r curs vigent a partir del curs 20/21)

Modul Hores min REIESL | TS Unitats formatives Hores
D totals
UF1. Dibuix técnic aplicat als automatismes 20
UF2. Mecanitzaci6 de quadres eléctrics 24
MP1. Automatismes industrials 198 198 UF3. Automatitzacio eléctrica cablada 65
UF4. Automatitzacié pneumatica i electropneumatica 30
UF5. Automatitzacio programable 59
UF1. Equips, dispositius, materials i eines 20
UF2. Instal-lacions eléctriques interiors en 59
edificis d’habitatges
o . UF3. Instal-lacions eléctriques interiors en
MP2. Instal-lacions electriques 198 33 231 | locals, oficines i industries 63
interiors
UF4. Documentacio teécnica de les instal-lacions 30
eléctriques interiors
UF5. Informatica basica aplicada al calcul i la 2%
representacié grafica d’instal-lacions eléctriques
UF1. Centres de transformacio i xarxes de 22
MP3. Instal-lacions de distribuci6 en baixa tensio
S 66 66
distribucio
UF2. Instal-lacions d’enllag 44
MP4. Infraestructures comunes UF1. Instal-lacions d'antenes 33
de telecomunicacié en 66 33 99 UF2. Instal-lacions de telefonia interior i
habitatges i edificis d'intercomunicacié 33
UF1*: Instal-lacions domotiques amb sistemes 50
descentralizats
MP5. Instal-lacions domotiques 99 33 132
UF2*: Instal-lacions domotiques amb sistemes centralitzat]
A 49
distribuits
UF1. Muntatge d’instal-lacions solars 24
MPS6. Instal-lacions solars 66 66 fotovoltaiques
fotovoltaiques UF2. Manteniment d'instal-lacions solars 29
fotovoltaiques
UF1. Transformadors 15
MP7. Maquines eléctriques 66 66 UF2. Maquines rotatives de corrent continu 22
UF3. Maquines rotatives de corrent altern 29
UF1. Electronica digital 26
MP8. Electronica 66 66
UF2. Electronica analogica 40
UF1. Corrent continu i electromagnetisme 44
UF2. Corrent altern 55
MP9. Electrotécnia 165 165
UF3. Maquines eléctriques 44
UF4. Seguretat en les instal-lacions 22
electrotécniques
MP10. Formacié i orientacié 66 66 UF1. Incorporacio al treball 33
laboral UF2. Prevenci6 de riscos laborals 33
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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Modul Hores min il LS Unitats formatives Hores
D totals

MP11. Empresa i iniciativa 66 66 UF1. Empresa i iniciativa emprenedora 66

emprenedora

MP12. Anglés técnic 99 99 UF1. Anglés técnic 99

MP13. Sintesi 297 297 UF1. Sintesi 297

:\:IeF;;a‘I‘I. Formaci6 en centres de 383 383 Formacio en centres de treball 383

Total 2000

(antiga distribucioé curricular a 2n curs durant el curs 20/21)

N . Hores - o Hores | Hores
Moduls Professionals | ..~ - | HLD Unitats formatives minimes| reals
UF1. Dlt_\wx técnic aplicat als 29 33
automatismes
UF2. Mecanitzacié de quadres eléctrics 27 27
01. Automatismes industrials. 231-220| 11 |UF3. Automatitzacio eléctrica cablada 72 72
UF4. Automatitzacié pneumatica i
o 33 33
lelectropneumatica
UF5. Automatitzacié programable 66 66
L{F1. Equips, dispositius, materials i 26 2%
eines
UF2. Instal-lacions eléctriques interiors 76 79
len edificis d’habitatges
: N UF3. Instal-lacions eléctriques interiors
02. Instal‘| lect
interirZ)srsé acions eleciques 264-253 | 11 |en locals, oficines i industries 80 83
UF4. Documentacio tecnica de les
. ’ o A 38 43
instal-lacions eléctriques interiors
UF5. Informatica basica aplicada al
calcul i la representacio grafica 33 33
d’instal-lacions eléctriques
UF 1. Centres de transformacio i xarxes
PR . i 40 40
99 0 de distribucié en baixa tensio
03. Instal-lacions de distribuci6.
UF4. Instal-lacions d’enllag 59 59
04. Infraestructures comunes de UF1. Instal-lacions d’antenes 50 50
telecomunicaci6 en habitatges i 99 0 |UF2. Instal-lacions de telefonia interior
edificis. i d’intercomunicacié 49 49
UF 1. Automatitzacié d’habitatges 17 17
UF2. Instal-lacions dométiques amb
. . 49 49
sistemes descentralitzats de bus
05. Instal-lacions dométiques. | 132 | o [JF3: Instal-lacions domotiques amb 29 29
autdmats programables
UF4. Instal-lacions domotiques amb
8 17 17
sistemes de corrents portadors
UF5. Instal-lacions domotiques amb
. ) 20 20
sistemes sense fil
UF 1. Muntatge d’instal-lacions solars
. . 44 44
06. Instal-lacions solars fotovoltaiques
. 66 0 - - -
fotovoltaiques. UF2. Manteniment d’instal-lacions
) 22 22
solars fotovoltaiques
07. Maquines eléctriques. 99 0 |UF1. Transformadors 22 22
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UF2_. Maquines rotatives de corrent 33 33
continu
UF3. Maquines rotatives de corrent 44 44
altern
UF1 .‘Instal-lamons d’enllumenat 24 24
lexterior
08. In§taI-IaC|ons eléctriques 132-121 1 UF2. Ins;ta[-lacmns de receptors ide 77 86
especials. caracteristiques especials
UF3. Documentacio técnica de les
. ; o . 20 22
instal-lacions eléctriques especials
UF1. Electronica digital 26 26
09. Electronica. 66 0
UF2. Electronica analogica 40 40
UF1. Corrent qontinu i 44 47
electromagnetisme
Scni UF2. Corrent altern 44 47
10. Electrotecnia. 165-154 | 11
UF3. Maquines eléctriques 44 47
UF4. Seguretat en les instal-lacions
o 22 24
electrotécniques
11. Formacié i orientacié 99 0 UF 1. Incorporacio al treball 66 66
laboral. UF2. Prevencié de riscos laborals 33 33
12. Empresa i iniciativa 66 0 |UF1. Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
emprenedora.
13. Anglés técnic 99 0 |UF1. Anglés técnic 99 99
14. Sintesi 66 0 |UF1. Sintesi 66 66
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CFGS D’AUTOMATITZACIO | ROBOTICA INDUSTRIAL
NGm Denominacio del modul h h set h curs
professional min. | set. " | reals
MO .S|§te(ne_s eléctrics, pneumatics 132 4 33 132 1
i hidraulics
MO2 Sistemes sequencials 132 4 33 132 1
programables
M3 | Sistemes de mesura | 132 | 4 | 33 | 132 | 1
regulacio.
MO04 | Sistemes de poténcia 132 4 33 132 1
MO5 Documentacié técnica en
automatitzacio i robotica 66 2 33 66 1
industrial
MO6 Sistemes programables 99 3 33 99 2
avancats
MO7 | Robotica industrial 99 3 33 99 2
L . . 132 4 132 1*
M
08 | Comunicacions industrials 198 5 33 198
Moo | Integracio de sistemes 198 | 6 | 33 | 198 | 2
d’automatitzacio industrial.
M10 | Informatica industrial 66 2 33 66 1
M11 | Formacio i orientacié laboral 66 2 33 66 1
M12 Empresa i iniciativa 66 o 33 66 2
emprenedora
M13 PrOJ‘elcte .d automahtzamo i 66 o 33 66 2
robotica industrial
M14 | Formacio en centres de treball 350 350 2
Tutoria 33 1 33 1
Pendent
Totals | %02 2000
distribucié

(*) Aquest MP degut a la nova distribucio curricular passa de 2n a 1ri s’ofereix a 1r i 2n durant el
curs 20/21. A 1r es fan la UF1,UF2 i UF3.
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(nova distribucié curricular a 1r curs vigent a partir del curs 20/21)
Moduls Professionals Hores min| HLD |Hores totals Unitats formatives I-’Io_res
minimes
UF 1: Automatitzacié eléctrica cablada 66
MP1. Sistemes eléctrics, pneumatics i UF2: Automatitzacié pneumatica i
Lo 132 132 o 33
hidraulics lelectropneumatica
UF3: Automatitzacié hidraulica i electrohidraulica 33
UF1: Instal-lacié i muntatge de PLC 11
MP2. Sistemes sequencials
programables a 99 33 132 |uF2: Programacié de PLC 44
UF3: Disseny de sistemes combinacionals i 44
lseqglencials
UF1: Sensors, sistemes de condicionament i 33
mesura i dispositius d'accionament
MP3. Sistemes de mesura i regulacio 132 132 UF2: Sistemes de regulacié automatica 66
UF3: Sistemes de mesura virtual i adquisici6 de 33
dades
UF1: Configuracio d’instal-lacions eléctriques 44
MP4. Sistemes de potencia 132 132 UF2: Maquines eléctriques 55
UF3: Electronica de poténcia 33
UF1. Documentaci6 grafica en projectes 33
d’automatitzacio i robotica industrial
MP5. Documentacié técnica 66 66 U‘F2. DOct_Jmer)t’a_czlo e§9rlt§ en prc_)]ectes 22
d’automatitzacio i robdtica industrial
UF 3. Pressupostos en projectes d’automatitzacio i 1
robotica industrial
UF1: Sistemes avangats de control industrial 66
MP6. Sistemes programables avangats 99 99
UF2: Sensors avangats 33
UF 1: Configuracio de robots industrials 22
UF2: Programacié de robots industrials 38
MP7. Robdtica industrial 99 99
UF3: Manteniment de robots industrials 17
UF4: Servoaccionaments 22
UF1: Estructures i protocols de comunicacions 29
industrials
UF2: Sistemes de control i supervisié de 29
MP8. Comunicacions industrials 132 33 165 rocessos
UF3: Xarxes industrials 66
UF4: Sistemes d’accés remot a processos 22
industrials
UF1: Sistemes d'automatitzacid industrial 22
UF2: Muntatge, programacio i ajust dels sistemes 66
MP9. Integracié de sistemes 132 33 165 UF3: Posada en marxa dels sistemes
d’automatitzacié industrial d'automatitzacié 22
UF4: Planificacié i gestié del manteniment dels 29
sistemes d'automatitzacio
UF1: Equips, xarxes locals i entorn web 22
MP10. Informatica industrial 66 66
UF2: Programacié d’equips i sistemes industrials 44
UF: 1 Incorporacié al treball 33
MP11. Formacié i orientacio laboral 66 66
UF 2 Prevencio de riscos laborals 33
MP12. Empresa i iniciativa emprenedora 66 66 UF1: Empresa i iniciativa emprenedora 66
MP13. Projecte d'automatitzaci i 297 297 |UF1: Projecte d’automatitzacio i robotica industrial| 297
robotica industrial
MP14 Formacié en centres de treball 383 Formacio en centres de treball 383
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(antiga distribucioé curricular vigent a 2n curs durant el curs 20/21)
5 - Hores q q Hores | Hores
Moduls Professionals | .- . | HLD Unitats formatives minimes| reals
UF1: Automatitzacié eléctrica cablada 66 66
MP1 Sistemes eléctrics, UF2: Automatitzacié pneumatica i
NN 132 0 o 33 33
pneumatics i hidraulics lelectropneumatica
UF3: Au_torpat_ltzauo hidraulica i 33 33
electrohidraulica
UF1: Instal-lacié i muntatge de PLCs. 22 22
UF2: P i6 de PLC 55 55
MP2 Sistemes sequencials 165-132 | 33 rogramacio ce S
programables UF3: Disseny de sistemes 55 55
combinacionals i sequencials
UF4: Sistemes digitals 33 33
UF1 Sensors, sistemes de
condicionament i mesura i dispositius 33 44
d'accionament
MP3 Sistemes de mesura i 165-132 | 33
regulacio. : UF2 Sistemes de regulacié automatica 66 77
UF3 Sistemes de mesura virtual i
N 33 44
ladquisicié de dades
UE1. _Conflguramo d’instal-lacions 44 55
eléctriques
MP4 Sistemes de poténcia 165 33 [UF2. Maquines eléctriques 55 66
UF 3. Electronica de poténcia 33 44
UF1. Documentacio grafica en
projectes d’automatitzacio i robodtica 58 58
e industrial
MPS Do.cumc.ept'amg‘te.cnlca en 99 0 UF2. Documentacio escrita en
gt:jtomgtlltzamo i robotica projectes d’automatitzacio i robotica 23 23
industria industrial
UF3. Pressupostos en projectes 18 18
d’automatitzacio i robotica industrial
UF1: Sistemes avancgats de control 66 66
MP6 Sistemes programables 99 0 industrial
avancats UF2: Sensors avancats 33 33
UF 1: Configuracio de robots industrials 22 22
UF2: Programacié de robots industrials 38 38
MP7 Robdtica industrial 99 0
UF3: Manteniment de robots industrials 17 17
UF4: Servo accionaments 22 22
UF1 Estructures i protocols de
S > ; 33 33
comunicacions industrials
UF2 Sistemes de control i supervisio 33 a4
MP8 Comunicacions industrials | 198-165 | 33 [deprocessos
UF3 Xarxes industrials 66 77
UF4 Sistemes d’accés remot a
A - 33 44
processos industrials
MPQ Integ_racu:_v 'd_e S|stemes 198-165 | 33 U'F1 Integ_ramo_ ’d<_a S|ster_'nes 33 33
d’automatitzacio industrial. d'automatitzacié industrial
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L!F2 Muntatge, programacio i ajust dels| 66 79
sistemes
UF3 Posada en marxa dels sistemes
\ . e 33 53
d'automatitzacié
UF4 Planificacio i gesti6 del
manteniment dels sistemes 33 33
d'automatitzacié
\L/JVZL: Equips, xarxes locals i entorn 33 33
MP10 Informatica industrial 99 - T
UF2: Programaci6 d’equips i sistemes
. . 66 66
industrials
MP11 Formacié i orientacié 99 UF 1 Incorporacio al treball 66 66
laboral UF 2 Prevenci6 de riscos laborals 33 33
MP12. Empresa i iniciativa 66 UF 1. Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
emprenedora
MP13 Projecte d'automatitzacio UF 1. Projecte de sistemes
. e . 66 \ - e R ) 66 66
i robotica industrial [d’automatitzacio i robotica industrial
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4.4. FAMILIA FUSTA | MOBLE
CFGM DE FUSTERIA | MOBLE
Num Denominacié del modul h . set L curs
: min. set. : reals
MPO1 | Materials en Fusta i Moble 99 3 33 99 1
MPO2 | Solucions constructives 132 4 33 132 1
MPO3 Operqcions basiques en 165 5 33 165 1
fusteria
MPo4 | Operacions basiques en 165 | 5 | 33 | 165 | 1
mobiliari
MPO5 | Control de magatzem 66 2 33 66 1
MPO06 | Documentacio técnica 66 2 33 66 1
MPO6 Documentacié técnica (UF2, 66 3 29 66 2
UF3)
MPO7 | Mecanitzat de fusta i derivats 99 3 33 99 1
4.5 22 2
MPO8 Mecanltz_at.per control numéric 165 75 29 165 2
en fusteria i moble.
MPO9 | Muntatge de fusteria i moble 66 3 22 66 2
MP10 | Acabats en fusteria i moble 132 6 22 132 2
MP11 | Formacid i orientacio laboral 66 2 33 66 1
MP12 Empresa i iniciativa 66 3 29 66 2
emprenedora
MP13 | Anglés Técnic* 99 3 33 99 1
MP14 | Sintesi 66 3 22 66 2
MP15 | Formacio en centres de treball 350 350 2
. 1 1
Tutoria 33 > 33 33 5
Pendent
Totals distibocio 2000
curricular

(*) Aquest MP no s’ofereix aquest curs 20/21 ja que passa de 1r a 2n amb la nova distribucié curricular
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(nova distribucié curricular vigent a 1r curs a partir del curs 20/21)
. . Hores Hores . .
Moduls Professionals g HLD totals Unitats formatives Hores
. . UF1: Matéries i processos en fusta i moble 55
01 Materials en Fusta i Moble 99 99 UF2: Sistemes constructius 24
UF.1 Amidaments i croquis. 33
02 Solucions constructives. 132 132 UF2: Dibuix técnic. 33
UF3: Dibuix assistit per ordinador 66
03 Operacions basiques en UF1: Sistemes d’'uni6 i de muntatge 33
fusteﬁa q 143 22 165 UF2: Operacions amb eines manuals 66
UF3: Fabricacié d’elements de fusteria. 44
UF1: Treball amb eines manuals aplicat a 33
mobiliari.
04 O.;.)er.amons basiques en 132 33 165 UF2: Me‘canltzat amb maquines portatils i 33
mobiliari convencionals
UF3:Fabricaci6é de mobiliari amb 66
maquines portatils i convencionals.
05 Control de magatzem 66 66 UF1: Control de magatzem 66
UF1:Documentacio prévia de la produccid. 33
06 Documentacio técnica. 99 99 UF2: Documentacié durant la produccio. 33
UF3: Documentacié per a la instal-lacio. 33
UF1: Principis del mecanitzat 33
07 Mecanitzat de fusta i derivats 99 99 UF2:Operacions de mecanitzat i 66
manteniment en maquines i equips
UF1: Programacié de control numéric. 22
i ori UF2: Preparacié de maquinaria de control
08 Mecanltgat per control numeric 88 24 132 - Frep q 22
en fusteria i moble. numeric
UF3:Produccid, control i manteniment per 44
maquinaria de control numéric.
UF1:Premuntatge i muntatge amb
09 Muntatge de fusteria i moble 66 66 adhesius 2
9 UF2:Premuntatge i muntatge amb 33
ferramenta
UF1: Preparacié de superficies, productes 33
L i equips d’'aplicacié
10 Acabats en fusteria i moble 66 66 UF2-Aplicacié de tints | acabats "
transparents, especials i decoratius
. . UF1. Incorporaci6 al treball 33
11 Formacio6 i orientacio laboral. 66 66 UF2. Prevencio de riscos laborals 33
12 Empresa i iniciativa 66 66 UF1. Empresa i iniciativa emprenedora 66
emprenedora.
13 Anglés técnic 99 99 UF1 Anglés técnic 99
14 Sintesi 297 297 297
15 Formacio en centres de treball. 383 383 383
1901 99 2000

(antiga distribucié curricular vigent a 2n curs durant el curs 20/21)

Moduls Professionals

Hores
max-min

HLD

Unitats formatives

Hores Hores
minimes| reals

UF1: Matéries primeres. La fusta i els

. 33 33

seus derivats
UF2: Procesgos per a la primera 33 33
transformacié

01 Materials en Fusta i Moble 132 0 |UF3: Sistemes constructius en fusteria 33 33
i moble
UF4:Sistemes constructius amb
ferramenta i d’altres materials en 33 33
fusteria i moble

02 Solucions constructives. 132 0 |UF1: Amidaments i croquis 33 33

Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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UF2: Dibuix técnic 33 33
UF3: Dibuix assistit per ordinador 66 66
UF1: Sistemes d’unié i de muntatge 33 33
03 Op_eracions basiques en 231 33 |UF2: Operacions amb eines manuals 99 99
fusteria
UF3: Fabricacié d’elements de fusteria. 66 99
UF_1: Treball amb eines manuals 33 33
aplicat a mobiliari.
04 O.per.acmns basiques en 198 33 UFZE Mepanltzat a.mb maquines 66 66
mobiliari portatils i convencionals
UF3:Fabricacié de mobiliari amb
L g . 66 99
magquines portatils i convencionals
UF 1:Recepcio, emmagatzematge i
lexpedicio 55 55
05 Control de magatzem 66 0 UF2:Mitjans de carrega, manutencié i 1 1
transport
UF1 :Dogymentamo prévia de la 33 33
produccio.
06 Documentacié técnica. 99 o |UF2: Documentacio durant la 33 33
produccio.
QFS: Doc;l,Jmentacié perala 33 33
instal-lacio.
UF1: Principis del mecanitzat 33 33
07 Mecanitzat de fusta i derivats 99 33 UF2:Operacions de mecanitzat i 23 66
manteniment en maquines i equips
UF1: Programacié de control numéric 33 66
i UF2: Preparacioé de maquinaria de
08 Mecanitzat per control 165 33 ol parac q 33 33
numeric en fusteria i moble. control numeric
UF3:Produccié, control i manteniment
S - 66 66
per maquinaria de control numeéric.
UF 1:Premuntatge i muntatge amb
ladhesius 33 33
09 Muntatge de fusteria i moble 66 0 UF2:Premuntatge i muntatge amb
33 33
ferramenta
UF1: Preparacio de superficies,
roductes i equips d’aplicacio 66 66
10 Acabats en fusteria i moble 132 0 p . q P - p
UF2:Aplicacié de tints i acabats
P . 66 66
transparents, especials i decoratius
UF 1. Incorporacio al treball 66 66
11 Formacio i orientacio laboral. 99 0
UF2. Prevenci6 de riscos laborals 33 33
12 Empresa i iniciativa 66 0 |UF1. Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
emprenedora.
13 Anglés técnic 99 0 |UF1 Anglés técnic 99 99
14 Sintesi 66 0 66 66
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGM D’INSTAL-LACIO | MOBLAMENT
Nam. | Denominacié del médul . h 1 set. | P | curs
LS ) coloeltiplei b min. set. " | reals
MPO1 | Materials en Fusta i Moble 99 3 33 99 1
MPO2 | Solucions constructives 132 4 33 132 1
MPO3 Opergmons basiques en 165 5 33 165 1
fusteria
MP04 | OPeracions basiques en 165 | 5 | 33 | 165 | 1
mobiliari
MPOS | Control de magatzem 66 2 33 66 1
MPOG6 | Planificaci6 de la instal-lacio 132 6 22 132 2
MPO7 | Instal-lacié de mobiliari 165 7.5 22 165 2
MPO8 | Instal-lacio de fusteria 165 7.5 22 165 2
MP0O9 Instal-lacié d’estructures de 99 45 29 99 >
fusta
MP10 | Formacid i orientacio laboral 66 2 33 66 1
MP11 Empresa i iniciativa 66 3 29 66 o
emprenedora
MP12 | Anglés Tecnic 99 3 33 99 1
MP13 | Sintesi 66 3 22 66 2
MP14 | Formacidé en centres de treball 350 350 2
) 33 1
Tutoria 33 22 33 >
Pendent
Totals nova 2000
distribucio
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGM D’INSTAL-LACIO | MOBLAMENT
(nova distribucié curricular a 1r a partir del curs 20/21)
Moduls Professionals Ho’res HLD B Unitats formatives Hores
min. totals
UF1: Matéries i processos en fusta i moble 55
01 Materials en Fusta i Moble 99 . UF2: Sistemes constructius 44
UF1 Amidaments i croquis 33
02 Solucions constructives 132 132 |UF2: Dibuix técnic 33
UF3 Dibuix assistit per ordinador 66
UF1 Sistemes d’uni6 i de muntatge 33
03 Operacions basiques en fusteria 143 22 165 |UF2 Operacions amb eines manuals 66
UF3 Fabricacié d’elements de fusteria 44
UF1 Treball amb eines manuals aplicat a 33
mobiliari
04 O_per_auons basiques en 132 33 165 UF2 Mec_:anltzat amb maquines portatils i 33
mobiliari convencionals
UF3 Fabricacié de mobiliari amb maquines 66
portatils i convencionals
05 Control de magatzem 66 66 UF1 Control de magatzem 66
UF1 Documentacio prévia a la instal-lacié 33
Planificacio de la i I-lacié
06 Planificacié de la instal-lacio 99 99 UF2 Gestio documental 6
07 Instal-lacié de mobiliari 99 33 132 UF1 Replante}g i |nstaI-IIaC|o de mobles _ 66
UF2 Acabats i instal-lacions complementaries. 33
UF1 Instal-lacié de portes i finestres 55
UF2 Instal-lacié de paviments i revestiments 33
08 Instal-lacio de fusteria 121 11 132  |de fusta i derivats.
UF3 Instal-lacié de vestidors i armaris 33
lencastats.
UF1 Organitzaci6 i planificacié per a la 22
o instal-lacié d’estructures.
09 Instal-laci6 d'estructures de 99 99 |UF2 Instal-lacio i acoblament d’estructures de
fusta fusta. %
UF3 Acabats, retocs i tractaments preventius. 22
10 Formaci6 i orientacié laboral 66 g6 | Incorporacio al treball 33
UF2 Prevencio de riscos laborals 33
11 Empresa e iniciativa 66 66 UF1 Empresa i iniciativa emprenedora 66
lemprenedora
12 Anglés técnic 99 99 UF1 Anglés técnic 99
13 Sintesi 297 297 297
14 Formacio en centres de treball 383 383 383
1901 99 2000

(antiga distribucié a 2n durant el curs 20/21)

N - Hores . - Hores | Hores
Méduls Professionals | .- - | HLD Unitats formatives minimes | reals
UF1: Matéries primeres. La fusta i els
. 33 33
seus derivats
01 Materials en FustaiMoble | 132 | o [JF2 Processos perala primera 33 33
transformacio
UF3: Sistemes constructius en fusteria 33 33
i moble
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UF4:Sistemes constructius amb
ferramenta i d’altres materials en 33 33
fusteria i moble
UF1: Amidaments i croquis 33 33
02 Solucions constructives. 132 0 |UF2: Dibuix tecnic 33 33
UF3: Dibuix assistit per ordinador 66 66
UF1: Sistemes d’unié i de muntatge 33 33
03 Operamons basiques en 231 33 |UF2: Operacions amb eines manuals 99 99
fusteria
UF3: Fabricacié d’elements de fusteria. 66 99
UFj: Treball amb eines manuals 33 33
aplicat a mobiliari.
04 O_per_acwns basiques en 198 33 UF2‘: l_VIe_camtzat a_mb maquines 66 66
mobiliari portatils i convencionals
UF3:Fabricacié de mobiliari amb
S e - 66 99
maquines portatils i convencionals
UF 1:Recepcio, emmagatzematge i
lexpedicio 55 55
05 Control de magatzem 66 0 UF2:Mitjans de carrega, manutencié i 1 1
transport
_UF1 Doc_:L’Jmentacm prévia a la 33 33
instal-lacio
06 Planificacié de la instal-lacio | 152 | O |UF2 Gesti6 de documents per a la 66 66
instal-lacio
UF3 Seleccié de material i recursos 33 33
UF1 Replanteig i acoblament de 29 29
mobles.
07 Instal-lacio de mobiliari 165-132 33 UF2 Instal-lacio de mobles fixes. 44 44
UF3 Instal-lacions de mobles exempts. 22 22
UF4 Acabatst i.instal-lacions 44 a4
complementaries.
UF 1 Instal-lacié de portes i finestres 55 55
08 Instal-lacié de fusteria 165-132 | 33 [UF2 Instal-laci6 de paviments i 44 44
revestiments de fusta i derivats.
UF3 Instal-lacié de vestidors i armaris
33 33
lencastats.
UF1 Organitzacio i planificacié per a la
. S 22 22
S instal-lacié d’estructures.
09 Instal-lacié d’estructures de —
99 0 |UF2 Instal-lacio i acoblament
fusta \ 55 55
d’estructures de fusta.
UF3 Acgbats, retocs i tractaments 22 22
preventius.
UF 1. Incorporacio al treball 66 66
10 Formacio i orientacio laboral. 99 0
UF2. Prevencié de riscos laborals 33 33
11 Empresa i iniciativa 66 0 |UF1. Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
emprenedora.
12 Angles técnic 99 0 |UF1 Anglés técnic 99 99
13 Sintesi 66 0 66 66
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Pagina 84 de 135



1\

74

Escola del Treball

ORGANITZACIO CURRICULAR CICLES OC-FP
FORMACIO PROFESSIONAL

CFGM INSTAL-LACIO | MOBLAMENT

Curs: 1r

Nova distribiicia curricilar a nartir del ciirs 2020/21

Setmanes

35
34

33
32
31
30
29
28
27
26
25
24
23
22
21
20
19

L R I NV B NN |

TUTORIA

oS O T WO O N~ O O O
N o8 N ™ NN NNm

- T = v = v = v =

Hores/setmana

Versio 2.1

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021 Pagina 85 de 135

Arxiu: Intranet



Py . ORGANITZACIO CURRICULAR CICLES OC-FP
-_""-:-".h FORMACIO PROFESSIONAL
Escola del Treball
CFGM D’INSTAL-LACIO | MOBLAMENT
Curs: 2n (amb compactacio de la FCT)
Antiga distribucié curricular durant el curs 2020/21
22
21
20
19
18
17
16
15 <
14 %
13 |y
12 MP MP MP MP MP | 2
I 06 07 08 09 13
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1

Hores/setmana

Versio 2.1

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: 29/01/2021

Arxiu: Intranet

Pagina 86 de 135



/;\ ORGANITZACI()'CURRICULAR CICLES OC-FP
"_'-:-'.h FORMACIO PROFESSIONAL
Escola del Treball
4.5. FAMILIA QUIMICA
CFGS DE LABORATORI D’ANALISI | CONTROL DE QUALITAT
(cicle per projectes)
Nova distribucio curricular a 1r a partir del curs 2020/21
Num Denominacié del modul L L set 1 curs
um. d min. set. " | reals
MO Mostreig i preparacié de la 132 4 33 132 1
mostra
MO2 | Analisis Quimiques 198 6 33 198 1
MO3 | Analisi instrumental 198 7 27 189 2
MO04 | Assajos fisics 99 4 27 108 2
MOS | Assajos fisicoquimics 99 3 33 99 1
MO6 | Assajos microbioldgics 165 5 33 165 1
MQ7 | Assajos biotecnologics 99 5 27 135 2
MO8 Qualitat |.seguretat en el 99 3 33 99 1
laboratori
MO9 | Formacid i orientacio laboral 66 2 33 66 1
M10 Empresa i iniciativa 99 > 33 99 >
emprenedora
M11 | Angles 99 3 33 99 1
M12 ErOJecte de Iaboratgn d’analisi 66 16,5 6 66 >
i de control de qualitat
M13 | Formacid en centres de treball 416 416 2
Tutoria 33 1 33 33 1
Pendent
Totals distribucio 2000
curricular
Versio 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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CFGS DE LABORATORI D’ANALISI | CONTROL DE QUALITAT

Cicle d’Alt rendiment (modalitat ABP)

(nova distribucié curricular a 1r a partir del curs 20/21)

CURRICULUM TECNIC SUPERIOR EN LABORATORI D'ANALISI | DE CONTROL DE QUALITAT
‘ . Hores Hores . .
Moduls Professionals min HLD totals Unitats formatives Hores
UF 1: preparacio d’equips i mostres per a 76
I'analisi
MP 1: mostreig i ) .
preparacio de la mostra 132 132 UF 2: pla de mostreig 28
UF 3: presa de mostres 28
UF 1: materials i reactius per a I'analisi 50
quimica
MP 2: analisis quimiques 165 33 198 | UF 2: metodes d'analisi volumetrics i 90
gravimétrics
UF 3: analisi organica 25
UF 1: métodes eléctrics 50
MP 3: analisi instrumental . o
165 33 198 UF 2: métodes oOptics 75
UF 3: métodes de separacio 40
UF 1: tipus de materials 33
MP 4: assajos fisics
99 99
UF 2: assajos fisics destructius i no 66
destructius
. UF 1: propietats i assajos fisicoquimics 75
MP 5: assajos 99 99
fisicoquimics
UF 2: assajos organoléptics 24
UF 1: preparacioé d’equips i mostres. 24
Técniques de sembra
. UF 2: analisi microbiologica d’aiglies 45
MP 6: assajos 132 33 165
microbioldgics
UF 3: analisi microbiologica d'aliments 45
UF 4: analisi microbiologica d’aire i 18
superficies
. UF 1: biologia molecular 66
MP 7 assajos 99 99
biotecnologics
UF 2: assajos de mutagenicitat 33
MP 8: qualitat i seguretat L ” .
en el laboratori 99 99 UF 1: sistemes de gestio de la qualitat 27
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UF 2: tractament dels resultats analitics 36
UF 3: seguretat i gestio ambiental 36
o ' UF 1: incorporacio al treball 33
MP 9: formacié i orientacio 66 66
laboral
UF 2: prevencio de riscos laborals 33
MP 10: empresa i iniciativa 66 66 UF 1: empresa i iniciativa emprenedora 66
emprenedora
MP 11: anglés técnic 99 99 UF 1: anglés técnic 99
MP 12: projecte de . . e
laboratori d’analisi i de 234 231 UF 1: projecte Qe laboratori d’analisi i de 231
. control de qualitat
control de qualitat
MP13 FCT 449 449
Total 99 2000
(antiga distribucioé curricular a 2n durant el curs 2020/21)
. - Hores . - Hores | Hores
Méduls Professionals | .- - | HLD Unitats formatives minimes | reals
L,JF 1 _P_reparauo d’equips i mostres per 76 76
I'analisi
01 Mostreig i preparacié dela | 435 | o |yF 2 Pla de mostreig 28 28
mostra
UF 3 Presa de mostres 28 28
UE 1 _Materials i reactius per analisi 50 66
quimica
02 Analisis quimiques 198-165| 33 [UF 2 Metodes d'analisi volumetrics i 90 99
gravimeétrics
UF 3 Analisi organica 25 33
UF 1 Metodes eléctrics 50 83
03 Analisi instrumental 198-165 | 33 |UF 2 Métodes optics 75 75
UF 3 Metodes de separacio 40 40
UF 1 Tipus de materials. 39 39
04 Assajos fisics 99 0 UF 2 Assajos fisics destructius i no
; 60 60
destructius.
UF 1 Propietats i assajos fisicoquimics. 75 75
05 Assajos fisicoquimics 99 0
UF 2 Assajos organoléptics. 24 24
UF 1 Preparacio d’equips i mostres.
- 35 46
[Técniques de sembra.
UF 2 Analisi microbiologica d’'aigles. 60 66
06 Assajos microbiologics 198-165| 33
UF 3 Analisi microbiologica d’'aliments. 50 60
UF 4 Apal|3| microbiologica d’aire i 20 26
superficies.
07 Assajos biotecnologics 132-99 33 |UF 1 Biologia molecular. 66 99
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UF 2 Assajos de mutagenicitat. 33 33
UF 1 Sistemes de gesti6 de la qualitat. 32 33
08 Qualltgt i seguretat en el 165-132 | 33 UF 2 Tractament dels resultats 50 66
laboratori analitics.
UF 3 Seguretat i gestio ambiental. 50 66
UF 1 Incorporacio al treball 66 66
09 FOL 99 0
UF 2 Prevenci6 de riscos laborals 33 33
10 EIE 66 0 UF 1 Empresa i iniciativa 66 66
lemprenedora.
11 Angles técnic 99 0 |UF 1 Angleés técnic. 99 99
12 Projecte de laboratori 99 0 UF 1 Projecte de laboratori d’analisi i 99 99
d’analisi i de control de qualitat de control de qualitat.

Matriu de relacié dels Projectes amb els Resultats d’aprenentatge (RA),

MP

UFi

Citle Farmate GS Laborsten d'anaisi i controd de qualilat 2008 heres PRIMER CURS SEGON CURS
. z = sl g
'3 k] & = -4 "
£ i E 1 5 B LI -
3 E i3 E F|=|%3| %
g §| & i : |B%| B 5|8 2|8
Wil LOE | @ Units formatives 5 & =8| § E| s
T E = E (25| 2 = - c | B
1 E g |§o (@ | E| & |6 &
= F ki g Shzle ek
3 nj g |28 E
id
Assajos fizks |
i or [ Tipus de maleriss 19| Rat |
|100%|
fil |
100
it |Assalos fiskcs ] Rz |
| 00%{
urm Assays fisies desinietus | o desinictus &0 _|
| |m.|
el ] | 100%|
Assajng fGcoqimits s Fsonquimics. |
R rasiralisz e s | 1%
MEUIRT  [SOSE
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Rl S {m 0%
s 0 Preparacid 'equps | mastes per lanakus 6 UL B
[ i |tm
w01 (Moatrely | preparack de ia mostra 132 WEHEE ¥
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4.6. FAMILIA ENERGIA | AIGUA
CFGS D’ENERGIES RENOVABLES
Cicle d’alt rendiment (modalitat ABP
(nova distribucié curricular a 1r a partir del curs 20/21)
Num Denominacié del modul L L set L curs
um. u min. set. " | reals
MO1 | Subestacions eléctriques 132 4 33 132 1
MO2 | Telecontrol i automatismes 165 5 33 165 1
MO3 | Prevencio de riscos eléctrics 66 2 33 66 1
MO4 Configuracio d |_nstaI-IaC|ons 66 > 33 66 1
solars fotovoltaiques
Gestio del muntatge
MO5 | d'instal-lacions solars 132 4 33 132 1
fotovoltaiques
MO6 G‘egtlo del muntatge de parcs 132 4 33 132 o
eolics
MO7 Operac:l‘oll manteniment de 198 7 33 198 2
parcs eolics
MO8 | Sistemes eléctrics en centrals 132 4 33 132 1
Sistemes d’energies 3 33 1
M09 renovables* 99 1 33 99 2
M10 | Formacio i orientacié laboral 66 2 33 66 1
M1 1 Empresa i iniciativa 66 o 33 66 2
emprenedora
M12 | Angles técnic 99 3 33 99 2
M13 | Projecte d’energies renovables 99 3 33 99 2
M14 | Formacié en centres de treball 350 350 2
Tutoria 33 1 33 33 1
Pendent
TOTALS | gistibucio 2000
curricular

(*) MPQ9 Sistemes d’energies renovables es fan 3h a 1ri 2h a segon curs durant
el curs 20/2.Amb la nova distribucio curricular a 1r es fan les 3h del MP a partir
del curs 20/21.
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CFGS D’ENERGIES RENOVABLES
(nova distribucié curricular a 1r a partir del curs 2020/21)

Hores min| HLLD SR AEIES
Moduls Professionals Totals Unitats formatives minimes
UF1 Interpretacié de projectes de subestacions 2
eléctriques
UF2 Muntatge de subestacions eléctriques 66
MP1 Subestacions electriques 132 0 132 UF3 Manteniment de subestacions eléctriques 33
UF4 Operacions locals en subestacions eléctriques 11
UF1 Accionament i control d'instal-lacions de 33
generaci6 d'energia eléctrica
UF2 Instrumentaci6 i mesura d'instal-lacions de 33
MP2 Telecontrol i automatismes 132 33 165 ~ generacio denergia electrica
UF3 Automatitzacio i control en centrals de 33
generacio d'energia eléctrica
UF4 Sistemes de comunicacio i xarxes en centrals 33
de generacio d'energia eléctrica
UF1 Efectes fisiologics i riscos del corrent eléctric 22
MP3 Prevencio de riscos eléctrics 66 0 g6 |- F2 Protocols de seguretat en instal-lacions 22
eléctriques
UF3 Pla d’emergéncia en instal-lacions eléctriques 22
UF1 Estudis de viabilitat en instal-lacions solars 29
fotovoltaiques
MP4 Configuracio6 d’instal-lacions solars UF2 Configuracié d'instal-lacions solars
A 66 0 66 . 22
fotovoltaiques fotovoltaiques
UF3 Documentacié administrativa i técnica
v h . 22
d'instal-lacions solars fotovoltaiques
UF1 Caracteristiques i equips de les instal-lacions 44
y _ ) solars fotovoltaiques
MP5 Gestio del_ muntatge d'instal-lacions 132 0 132 UF2 Muntatge d’instal-lacions solars fotovoltaiques 55
solars fotovoltaiques
UF3 Gestié del manteniment i prevencié de riscos 33
d’instal-lacions solars fotovoltaiques
UF1 Planificacié del muntatge d'instal-lacions 66
d'energia edlica
MP6 Gestio del muntatge de parcs edlics 132 0 132 UF2 Muntatge d'instal-lacions d'energia edlica 33
UF3 Seguretat en les instal-lacions d'energia eolica 33
UF1 Posada en servei d'instal-lacions d'energia 33
edlica
UF2 Gestio del manteniment d'instal-lacions 33
MP7 Operacio i manteniment de parcs 165 0 165 d'energia edlica
eolics UF3 Prevencié de riscos en instal-lacions d’energia 33
eolica
UF4 Manteniment d’instal-lacions d’energia eolica 66
UF1 Caracteristiques i materials dels sistemes 44
electrics
UF2 Mesures i qualitat de I'energia eléectrica 15
MP8 Sistemes eléctrics en centrals 99 33 132 L s
UF3 Maquines eléctriques 22
UF4 Aparellatge, protecci6 i sistemes auxiliars a 18
les centrals eléctriques
UF1 Caracteristiques de les energies renovables 11
UF2 Energies renovables procedents de fonts 33
. , . permanents
MP9 Sistemes d'energies renovables 66 33 9 UF3 Energies renovables procedents de matéria 1
organica
UF4 Altres vectors i fonts d’energia 11
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UF1 Incorporacio al treball 33
MP10 Formacio i orientacio laboral 66 0 66

UF2 Prevencio de riscos laborals 33
MP11. Empresa i iniciativa emprenedora 66 0 66 UF1 Empresa i iniciativa emprenedora 66
MP12 Anglés técnic 99 0 99 UF1 Anglés técnic 99
MP13 Projecte d’energies renovables 264 0 264 UF1 Projecte d’energies renovables 264
MP14 Formaci6 en centres de treball 416 0 416 416

Totall 1901 99 2000

(antiga distribucioé curricular a 2n curs durant el curs 20/21

5 - Hores - - Hores | Hores
Méduls Professionals | .- - | HLD Unitats formatives minimes| reals
UF1 Interpretacié de projectes de
. N 22 22
subestacions eléctriques
(Lellzgt:\il(lquur;t:tge de subestacions 66 66
MP1 Subestacions eléctriques 132 0 UF3 Manteniment de subestacions ” "
electriques
UF4 Operacions locals en
. s 11 11
subestacions eléctriques
UF1 Accionament i control
d'instal-lacions de generacio d'energia 33 33
eléctrica
UF2 Instrumentacio i mesura
d'instal-lacions de generacio d'energia 44 55
MP2 Telecontrol i automatismes| 198-165| 33 electrica
UF3 Automatitzacié i control en
centrals de generaci6 d'energia 44 55
eléctrica
UF4 Sistemes de comunicacio i xarxes
len centrals de generaci6 d'energia 44 55
eléctrica
UF1 Efec'{es flsmloglcs i riscos del 22 29
corrent eléctric
MP3 Prevenci6 de riscos UF2 Protocols de seguretat en
e 66 0 | ; s 22 22
eléctrics instal-lacions eléctriques
L{F3 Pla d emergencia en instal-lacions 22 22
d’alta tensié
UF1 Estudis de viabilitat en
. . . 22 33
instal-lacions solars fotovoltaiques
MP4 Configuracio UF2 Configuracié d'instal-lacions 22 33
d’instal-lacions solars 99-66 33 |[solars fotovoltaiques
fotovoltaiques UF3 Documentacié administrativa i
tecnica d'instal-lacions solars 22 33
fotovoltaiques
UF1 Caracteristiques i equips de les
. - - 33 33
instal-lacions solars fotovoltaiques
MP5 Gestio del muntatge UF2 Muntatge d’instal-lacions solars 44 66
d'instal-lacions solars 132-99 33 [fotovoltaiques
fotovoltaiques UF3 Gestio del manteniment i
prevencio de riscos d’instal-lacions 22 33
solars fotovoltaiques
UF1 Planificacié del muntatge
- . , L2 66 66
d'instal-lacions d'energia edlica
MP6 Ge‘s.tlo del muntatge de 132 0 UF2 Muntatge d'instal-lacions d'energial 33 33
parcs eolics eolica
UF3 Seguretat en les instal-lacions
\ A 33 33
d'energia eodlica
MP7 Operacié i manteniment de UF1 Posada en servei d'instal-lacions
. 198 0 \ A 33 33
parcs edlics d'energia edlica
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UF2 Gestio del manteniment
" - \ e 33 33
d'instal-lacions d'energia edlica
UF3 Prevencié de riscos en
. . , SN 99 99
instal-lacions d’energia edlica
UF4 Manteniment d’instal-lacions
\ T 33 33
d’energia eolica
UF1 Caracteristiques i materials dels
. N 55 55
sistemes eléctrics
UF2 Mesures i qualitat de I'energia 29 29
cI\;/(IEFr:Etir;!Sstemes eléectrics en 165-132 | 33 eléctrica
UF3 Maquines electriques 33 33
UF4 Aparamenta, proteccio i sistemes
" e 22 22
auxiliars en centrals eléctriques
UF1 Caracteristiques de les Energies
22 22
Renovables
UF2 Energies renovables procedents 24 a4
MP9 Sistemes d’energies de fonts permanents
165-132| 33 -
renovables UF3 Energies renovables procedents 44 44
de matéria organica
UF4 Altres vectors i fonts d’energia 22 22
MP10 Formacic i orientacié o0 0 UF 1 Incorporacio al treball 66 66
laboral UF 2 Prevencio de riscos laborals 33 33
MP11. Empresa i iniciativa 66 0 |UF1. Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
emprenedora
MP12 Anglés técnic 99 0 |UF1 Anglés técnic 99 99
MP13 Projecte d'energies 99 0 |UF1 Projecte d’energies renovables 99 99
renovables
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4.7. FAMILIA SEGURETAT | MEDI AMBIENT
CFGS D’EDUCACIO | CONTROL AMBIENTAL
Cicle d’alt rendiment (modalitat ABP
(nova distribucié curricular a 1r a partir del curs 20/21)
Num Denominacié del modul L i set L curs
um. min. set. " | reals
MO1 Estrgctura i dinamica del medi 99 3 33 99 1
ambient
MO2 | Medi natural 132 4 33 132 1
Activitats humanes i 1 1
MO3 problematica ambiental* 99 2 33 99 2
MO4 Metode§ i productes 66 > 33 66 1
cartografics
MOS | Desenvolupament en el medi** 66 2 33 66 1
1.5 22 2
MO6 Tecmques d’educacio 132 4 33 132 1
ambiental
Programes d’educacio 4 33 1
MO7 ambiental 132 7.5 22 132 2
M08 | Gestio ambiental **** 132 5 33 165 1
MQ9 | Activitats d’us public 132 6 22 132 2
. s 4 33 1
M10 | Habilitats socials 132 3 55 132 5
M11 | FOL 66 2 33 66 1
M12 | EIE 66 3 22 66 2
M13 | Anglées técnic 99 4.5 22 99 2
M14 Propcte d’educacio i control 66 3 29 66 >
ambiental
M15 | FCT 383 383 2
Tutoria 33 1 33 33 1
Pendent
disrt]r(i)gjcié 2000
curricular
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« A primeres fala UF2 (1h)

** Amb la nova distribucié es fa a 1r 2h

*** Amb la nova distribucio és fa a 1r 4 hores

**** Amb la nova distribucio no s’ofereix aquest curs ni a 1r ni a 2n

CFGS D’EDUCACIO | CONTROL AMBIENTAL

(nova distribucié curricular a 1r a partir del curs 20/21)

Modul professional Hot:es e i fovizs Unitats formatives Hores
min HLD totals
UF1 Autoecologia i sinecologia 33
MP1_. Estr_uctura i dinamica del 99 99 UF2 Demoecologia 33
medi ambient
UF3 Interaccié ésser huma-ecosistema 33
UF1 Caracteritzacié d’habitats 25
MP2. Medi natural 132 132 UF2 Caracteritzacié d’espécies 74
UF3 Control i i seguiment d’espécies 33
UF1 L'impacte ambiental de les activitats humanes 33
MP3. ACF'Y'tatS humanes : 99 99 UF2 Bones practiques i mesures sostenibles 33
problematica ambiental
UF3 Estudi d'impacte ambiental 33
MP4. Me_todes i productes 66 66 UF1 Metodes i productes cartografics 66
cartografics
UF1 Preparacio d'itineraris 33
MP5. Desenvolupament en el
medi 66 66
UF2 Resolucid de contingéncies en el medi 33
MP6. Tecniques d’educacio
. 9 99 33 132 UF1 Técniques d’educacio ambiental 99
ambiental
UF1 Disseny de programes d’educacié ambiental 33
MP7. Programes d’educacio
- rog deadt 132 132 | UF2 Activitats d'educacié ambiental 66
ambiental
UF3 Avaluacié de programes d’educacié ambiental 33
UF1 Control de les emissions de 'aire 25
UF2 Analisis del cicle de vida dels productes 25
MP8. Gestié ambiental 99 33 132
UF3 Control dels abocaments 25
UF4 Gestio ambiental en les organitzacions 24
UF1 Disseny de programes i activitats d’Us public 33
MP9. Activitats d'Us public 99 99 UF? Control i manteniment dels espais i 29
equipaments.
UF3 Conservacio d’espais naturals 22
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UF4 Vigilancia i control dels espais naturals 22

UF1 Habilitats de comunicacio 50
MP10. Habilitats socials 99 33 132

UF2 Dinamitzacié de grups 49

L » UF1: Incorporacio al treball 33
MP11. Formacié i orientacio
66 66

laboral ., .

UF2: Prevenci6 de riscos laborals 33
MP12. Empresa i iniciativa 66 66 UF1: Empresa i iniciativa emprenedora 66
emprenedora
MP 13. Anglés técnic 99 99 UF1: Anglés técnic 99
MP14. Propcte d'educaci6 i 264 264 UF1: Projecte d‘educaci6 i control ambiental 264
control ambiental
i\r/leZLSII. Formacio en centres de 416 416 Formacio en centres de treball 416
Total 2000

(antiga distribucioé curricular a 2n curs durant el urs 2020/21)

5 q Hores q . Hores | Hores
Moduls Professionals | .- —- | HLD Unitats formatives minimes| reals
UF1 Autoecologia i sinecologia 33 33
MP 1. Estructura i dinamica del | gq 0 |UF2 Demoecologia 33 33
medi ambient
UF3 Interacci6 ésser huma-ecosistema 33 33
UF1 Habitats 66 66
MP 2.Medi natural 165-132| 33 |UF2 Flora 33 66
UF3 Fauna 33 33
UF1 Impacte ambiental 33 33
MP3. Activitats humanes i UF2 Bones practiques i mesures
e . 99 0 : 33 33
problematica ambiental sostenibles
UF3 Estudi d'impacte ambiental 33 33
MP4. Me_todes i productes 99 0 |[UF1 Meétodes i productes cartografics 99 99
cartografics
MP5. Desenvolupament en el UF1 Preparacio d’itineraris 40 40
; 99 0 —— -
medi UF2 Contingéncies i procediments
ST 59 59
d’assisténcia
MP6. Tecniques d'educacio 132-99 | 33 |UF1 Técniques d'educacié ambiental | 99 132
ambiental
UF1 Disseny de programes d’educacio
. 33 66
lambiental
MP7 Programes d'educacié | 165 135 | 33 |UF2 Activitats d'educacié ambiental 66 66
ambiental
UF3 Avaluaci6 de programes
, - . 33 33
d’educacié ambiental
MP8.Gestio ambiental 165-132| 33 |UF1 Control de les emissions de l'aire 36 36
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UF2 Analisis del cicle de vida dels 36 57
productes
UF3 Control dels abocaments 36 36
UF4 Qestp ambiental en les 36 36
lorganitzacions
UF1 Disseny d’ activitats d’us public 33 33
UF2 Gestio d’espais i equipaments. 33 33
MP9. Activitats d’us public 132 0
UF3 Conservacié d’espais naturals 33 33
UF4 Vigilancia i control dels espais 33 33
naturals
UF1 Habilitats de comunicacio 60 66
MP10. Habilitats socials 132-120 | 12
UF2 Dinamitzacio de grups 60 66
UF 1 Incorporacio al treball 66 66
MP11. FOL 99 0
UF 2 Prevencio de riscos laborals 33 33
MP12. EIE 66 0 |UF1 Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
MP13. Anglés técnic 99 0 |UF1 Anglés técnic 99 99
MP14. Projecte d’educacio i UF1 Projecte d’educacio i control
. 66 0 . 66 66
control ambiental ambiental

Matriu de relaci6 dels Projectes amb els Resultats d’aprenentatge (RA),

UF i MP

1r curs
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5. CONTEXTUALITZACIO

L’equip de professorat assignat a cada cicle formatiu elabora la proposta d’organitzacié
i desenvolupament curricular segons el procediment establert en el Manual de servei
ensenyament aprenentatge FP.

Aquesta proposta inclou:
e L’adequaci6 de continguts, objectius, activitats i metodologies d’acord amb les
necessitats de I'ambit socio-econdmic i les caracteristiques socials i les
expectatives de I'alumnat.

e La justificacio dels criteris d’assignacio de les hores a disposicio del Centre.

e L’organitzacié de I'espai i dels recursos didactics i tecnologics, la distribucié
temporal moduls professionals i unitats formatives i de I'FCT.

La tasca d’analisi del context socio-econdmic, desenvolupada des del departament de
Formacioé en el Centres de Treball, amb relacié al titol professionals es centra en el
seguents aspectes:

o Determinacié de les empreses i les organitzacions que ocupen professionals
relacionats amb el titol professional.

e Recerca de les dades d’insercio laboral.

o Estudi del perfil que es demana en les ofertes de treball i dels aspectes de
formacié que han d’haver assolit.

6. METODOLOGIA

Els criteris metodologics especifics de modul professional o unitat formativa es troben
inclosos en les respectives programacions didactiques i reflectits en els registres de
seguiment de les programacions tal i com s’especifica en el manual de servei
ensenyament aprenentatge FP.

IMPLEMENTACIO DE CICLES D’ALT RENDIMENT (CAR) AMB LA METODOLOGIA
ABP

Durant el curs 16/17 s’ha organitzat el CFGS d’Energies Renovables sota la
modalitat de Cicle d’alt rendiment, integrament desenvolupat per projectes. La
distribucié per moduls professionals desapareix i es programen projectes
intermodulars que es desenvolupen durant els dos cursos que dura el cicle
formatiu.

Durant el curs 18/19 s’han endegat sota aquesta modalitat els CF seguents:
- CFGS Energies Renovables
- CFGS Educacio i control ambiental
- CFGS Laboratori d’analisi i control de qualitat
- CFGS Assisténcia a la direccio (2n curs)
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7. FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL (FCT)

Per tot allo relacionat amb la formacio practica en centres de treball, sén d’aplicacio les
instruccions elaborades anualment pel Departament d’Ensenyament (disponibles al web
del centre www.escoladeltreball.cat -> formacié en centres de treball -> normativa FCT.

La gestié de la formacié practica en centres de treball de l'alumnat es realitzara

mitjangant I'aplicaci6 Sqgbid (Base Integral de Dades)
https://www.empresaiformacio.org/sBid

disponible a
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8. AVALUACIO
Criteri general

e L'avaluacié de l'aprenentatge de l'alumnat dels cicles formatius sera continua.
L’'avaluaci6 de les unitats formatives es realitzara a partir dels resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacié (LOE) . Els registres de seguiment del procés
d’avaluacio estan especificats en el Manual de servei ensenyament - aprenentatge
FP

La junta d’avaluacié

e L'equip docent, integrat per tot el professorat amb atribucié docent en el cicle
formatiu, es constitueix com a junta d'avaluacié per fer el seguiment dels
aprenentatges i prendre les decisions que en resultin.

e Correspon al tutor o tutora del cicle formatiu I'organitzacio i la presidéncia de la junta
d'avaluacio, com tambe I'expedicidé de les actes corresponents.

Objectius de les sessions d’avaluacié

Les sessions d'avaluacié tenen per objectiu:
1. Valorar el desplegament dels cicles en general i, en particular, la coordinacio entre
I'equip docent del cicle, la sequienciacié i adequacié de la programacié a les
necessitats formatives i l'actitud i motivacid general de I'alumnat reflectir-ho en
I'establiment i seguiment del Pla de Treball Pedagogic
2. Proposar actuacions per corregir les deficiencies apreciades en el procés
d'ensenyament/aprenentatge.
3. Valorar de manera col-legiada el grau d'assoliment de I'alumnat, individualment i
col-lectivament, dels objectius generals del cicle formatiu i dels objectius
terminals/resultats.
4.Qualificar I'alumnat en relacié als moduls professionals o a les unitats formatives
finalitzades.

Les sessions d’avaluacio durant el curs

e Avaluacions ordinaries: Es realitzaran 3 avaluacions ordinaries al llarg del curs. De
cada sessi6 d'avaluacio, la persona tutora del cicle formatiu n’informara a cada
alumne o alumna, o els seus representants legals, incloent-hi, si n'hi ha, les
qualificacions obtingudes.

¢ Avaluacio del modul professional de sintesi o projecte: En la darrera sessio ordinaria
d'avaluacio del cicle, per a cadascun dels alumnes, I'equip docent avaluara i
qualificara, col-legiadament, el modul professional de sintesi o projecte en aquells
cicles on estigui previst. El modul professional de sintesi o projecte obtindra una
avaluacio positiva sempre que I'equip docent que I'hagi impartit aprecii que l'alumne
o alumna ha assolit, en un grau acceptable, els resultats d’aprenentatge propis del
modul professional de sintesi o projecte i els objectius generals del cicle formatiu
recollits en el modul professional de sintesi o projecte. En el cas contrari, obtindra
una avaluacié negativa del modul professional de sintesi o projecte.
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¢ Avaluacio final de curs: La sessi6 d'avaluacié de final de curs, de tot I'alumnat, es
desenvolupara en acabar les activitats lectives dels darrers moduls professionals del
curs. Per als alumnes que, després de la sessio d'avaluacié final ordinaria, hagin de
superar determinats moduls professionals/unitats formatives, es fara una sessié
d'avaluacio final extraordinaria una vegada hagin finalitzat les activitats de
recuperacio.

Qualificacions
¢ Dels moduls professionals i unitats formatives: d’1 a 10, sense decimals

e Dels moduls professionals (LOE): La qualificaci6 dels moduls, segons el
desplegament curricular que s’hagi efectuat del cicle formatiu, sera la mitjana
ponderada de les qualificacions de les unitats formatives que els componen. La
ponderacié es fara segons la totalitat d’hores que estableixi per a cada unitat
formativa el desplegament curricular que hagi fet el centre. En aquest cas, la
qualificacié del modul sera també d'1 a 10, sense decimals, i caldra ajustar-la, per
defecte, al nombre enter inferior fins a 49 centésims i, per excés, al nombre enter
superior a partir de 50 centésims o més. Perqué la qualificacié del modul sigui
positiva, caldra que la qualificacié de totes les unitats formatives que el componen
hagi estat positiva.

e Del modul professional d’FCT: Apte o No Apte

¢ Del Cicle Formatiu de Grau Mitja: Mitjana ponderada dels mdduls professionals amb
una sola xifra decimal

¢ Del Cicle Formatiu de Grau Superior: Mitjana ponderada dels moduls professionals
amb dues xifres decimals

Assisténcia

o |’assistencia de I'alumnat és obligatoria a totes les hores previstes per a cadascun
dels modduls professionals/unitats formatives lectius que cursa i a totes les hores
previstes del modul professional de formacié en centres de treball.

e |’ assisténcia de I'alumnat és la condicio necessaria que permet I'avaluacié continua.
En el cas de manca d’assisténcia sense justificacio, s’aplicara el previst a les normes
d’organitzacio i funcionament del centre, d’acord amb el decret de drets i deures de
'alumnat.

9. HOMOGENITAT D’ACTUACIO DELS PROCESOS IMPLICATS

S’estableix un Manual de Servei Ensenyament aprenentatge per assegurar I'oferiment
d’'un ensenyament de qualitat d’acord amb els criteris establerts en el Projecte Curricular
de la FP amb I'objectiu que els alumes desenvolupin al maxim les capacitat expressades
en els objectius generals del cicle.

1. Descripcio del servei
2. Obijectiu
3. Responsabilitats
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4. Mapa de processos

5. Subprocessos

6. Diagrama d’interrelacions entre els diferents subprocessos
7. Descripcio dels subprocessos

8. Criteris d’execucio dels processos

9. Criteris de garantia del servei

10. Registres del procés

9.1- DESCRIPCIO DEL SERVEI

Oferir un ensenyament de qualitat d’acord amb els criteris establerts en el Projecte
Curricular de I'FP, amb I'objectiu que la major part de I'alumnat desenvolupi al maxim
les capacitats expressades en els objectius generals dels cicles.

9.2- OBJECTIU

Aquest Manual de Servei esta dirigit a assegurar ’lhomogeneitat d’actuacié dels
processos implicats i representats a continuacio per tal de garantir que la prestacié del
servei es faci d’acord amb la descripcio realitzada.

9.3- RESPONSABILITATS

o Resoldre les exempcions del modul professional d'FCT

Directora o Atorgar les convalidacions de les unitats
formatives/moduls professionals

e Rebre i donar la benvinguda I'alumnat a 'inici de curs

= Vetllar pel -correcte desenvolupament del procés
d’ensenyament /aprenentatge

= Organitzar i coordinar I'acci6 tutorial de I'FP

= Vetllar per I'establiment de I'avaluacio inicial diagnostica i
el Pla de treball pedagodgic i supervisar el seu seguiment

= Vetllar pel compliment de les normes de convivéncia del
Cap d’estudis centre

=  Elaborar I'ordre del dia i convocar les reunions amb els
tutors/es

= Convocar i presidir les reunions dels equips docents, quan
s’escaigui

= Convocar i coordinar les sessions d’avaluacio

» Rebre i donar la benvinguda I'alumnat a l'inici de curs
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= Vetllar per la implementacié de I''POP

= Vetllar pel desplegament del Pla ETLIeida Orienta’t

= Vetllar per la programacio, el seguiment, el control i
'avaluacié de 'FCT

= Donar d’alta els convenis de practiques i vetllar pel bon
funcionament durant I'estada de I'alumnat a 'empresa

Coordinadora d’FP = Recollir i revisar les peticions d’exempcions de les
practiques i proposar les resolucions daquestes a la
directora

= Vetllar per 'adequada gestio de I'FCT, mitjangant I'aplicacio
SqgBIT, dels tutors de practiques i de I'alumnat

= Convocar i presidir les reunions del departament i fer-ne les
actes.

» Transmetre la informacié rebuda en les reunions de caps
de departament professionals i coordinadors.

= Vetllar per ladequada distribucié dels credits/unitats
formatives/moduls professionals entre el professorat del

departament.

Cap de departament = Vetllar per I'elaboracio de les programacions de les unitats
formatives/moduls professionals i la seva coheréncia
curricular.

= Vetllar per 'adequada actualitzacio per part del professorat
del Registre de seguiment de la programacié (RSP)

» Coordinar la programacid de les activitats escolars
complementaries del departament.

= Elaborar la memoria anual del departament.

= Assegurar I'existéncia de la carpeta de tutoria del grup

» Rebre a I'alumne conjuntament amb la resta del grup o
individualment a l'aula si el curs ja esta comencat

= Explicar el funcionament del centre

» Lliurar el quadern informatiu del cicle i explicar-ne el seu
contingut

=  Presentar a les families de CFGM el Pla d’Accié Tutorial
Tutor/a ETLleida Orienta’t i executar-lo

=  Presentar a I'alumnat el Pla d’Accié Tutorial , ETLIeida
Orienta’t i executar-lo

= Vetllar per la realitzacié de I'lPOP dels alumnes

» Recollir les dades per realitzar [l'avaluacié inicial
diagnostica

= Establir junt amb I'equip docent el Pla de Treball pedagogic
i liderar la seva implementacio.
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= Executar els acords i orientacions obtinguts en les diferents
reunions de I'equip docent, tutors i junta d’avaluacié

= Preparar les sessions d’avaluacid i presidir-les
» Lliurar els butlletins d’avaluacié a I'alumnat

= Vetllar per la convivéncia del grup

= Portar el control de I'assisténcia de I'alumnat

= Atendre, orientar i informar les families respecte al procés
d’aprenentatge, actitud i assisténcia de l'alumnat i, si
s’escau, les incidéncies (CFGM)

= Cercar empreses on I'alumnat realitzara 'FCT
= Presentar 'alumne a 'empresa i el seu tutor/a en aquesta

= Vetllar que I'alumnat desenvolupi activitats i funcions que li
siguin propies
= Avaluar conjuntament amb el tutor de 'empresa el modul

Tutor/a d’FCT professional d'FCT

= Gestionar el desenvolupament de I'FCT, de cada alumne,
mitjangant I'aplicacié qBID

= Desenvolupar les tasques previstes en el Pla ETLleida
Orienta’'t

= Veltllar per la realitzacié de I'lPOP

So6n funcions dels/de les tutors/es d’FP Dual, totes aquelles
assignades als tutors/tutores d’FCT i, a més:

o Gestionar el document de compromis d’acceptacio de les
condicions de la formacio en alternanga de I'alumne

e Gestionar la documentacié de I'acord formatiu en
alternanca: beca salari/contracte per la formacié

o Gestionar el desenvolupament de I'acord formatiu en
alternanca (beca salari/contracte per la formacio),
mitjangant I'aplicacié qBID.

TUTOR/A DUAL e Avaluar conjuntament amb el tutor de 'empresa els moduls

assignats a la formacié dual

o Assistir a les reunions de la comissié de seguiment del
conveni de col-laboracié de formacio en alternanca entre les
empreses i el centre

e Col-laborar amb el/la coordinador/a de dual del centre en la
cerca d’empreses col-laboradores en la formacié en
alternanca dual
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Professorat

Controlar 'assisténcia a classe de I'alumnat.

Seguir i actualitzar les programacions dels crédits/unitats
formatives/moduls professionals.

Executar els acords i orientacions obtinguts en les reunions
d’equip docent, juntes d’avaluaci6 i reunions de
departament.

Avaluar i qualificar els credits/unitats formatives/moduls
professionals.

Emplenar el RSP

L’equip docent/Junta

Participar en les reunions d’equip docent, juntes d’avaluacio
i orientacio tutorial

Avaluar i proposar actuacions pedagogiques

Coordinar la programacié del modul professional de sintesi
(CFGM) o el modul professional de projecte (CFGS), si n’hi

d’avaluacié
ha
Analitzar l'assisténcia i I'actitud de I'alumnat i fer propostes
pel que fa a les possibles sancions i/o mesures correctores.
Participar en el desenvolupament del Pla de Treball
Pedagodgic
Lliurar les actes provisionals de qualificacions dels
credits/unitats formatives/moduls professionals per realitzar
les reunions d’avaluacio

Secretaria Actualitzar els canvis de les qualificacions aprovats per la

Junta d’avaluacio
Lliurar les actes als tutors/es i els butlletins de notes

Custodiar I'expedient académic de I'alumnat

Coordinador/a
pedagogic

Desenvolupar els cicles que s’organitzen en la modalitat
d’alternancga dual

Contactar amb les empreses que signaran un conveni de
col-laboracié en els cicles en la modalitat d’alternancga dual

Coordinar amb els tutors dels cicles en la modalitat
d’alternanca — dual les accions a desenvolupar

Fer el seguiment dels convenis subscrits amb les
empreses col-laboradores
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9.4- MAPA DE PROCESSOS

MAPA DE PROCESSOS DEL SISTEMA DE GESTIO INTEGRAT DE L’INS ESCOLA DEL TREBALL DE LLEIDA
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9.5- SUBPROCESSOS

PC02 ENSENYAMENT/APRENENTATGE FP

PROCESSOS IMPLICATS RESPONSABLE
PROCES MARC ENSENYAMENT/APRENENTATGE FP Cap d’estudis
PROCEDIMENT 0201 DESENVOLUPAMENT D’ACTIVITATS D’AULA Professorat
PROCEDIMENT0202 SEGUIMENT, AVALUACIO | ORIENTACIO Tutor/a/ Equip docent/Cap d’Estudis

Versié 1.11
Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio Pagina 119 de 135

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés




W\
/4

Escola del Treball

ORGANITZACIO CURRICULAR CICLES

FP OC-FP
Manual de Servei ensenyament - MS- FP
aprenentatge

PROCEDIMENT 0203

DESENVOLUPAMENT FCT

Coordinadora d’FP/Tutor/a de practiques

PROCEDIMENT 0204

AVALUACIO FINAL DE CURS | CICLE

Cap d’estudis

PROCEDIMENT 0205

ACOLLIDA DE LALUMNAT DE FP

Directora/Cap d’estudis/tutor/a

9.6- DIAGRAMA D’INTERRELACIONS ENTRE ELS DIFERENTS SUBPROCESSOS

ACOLLIDA
ALUMNAT
-
v
SEGUIMENT,AVALUACIO
10RIENTACIO
y 3 K
DESENVOLUPAMENT
FCT
N A DESENVOLUPAMENT AVALUACIO
ACTIVITATS AULA FINAL CURS | CICLE
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9.7- DESCRIPCIO DELS SUBPROCESSOS

PC 02 ENSENYAMENT/APRENENTATGE FP

PC0201 DESENVOLUPAMENT D’ACTIVITATS D’AULA

ASPECTES PREVIS

DESCRIPCIO PROCEDIMENT

Alumne assignat a un curs, grup, UF/MP

1. Professor/a: presentacié UF/MP

DOCUMENTS GENERATS

e  Objectius
e Continguts
— e Metodologia
e  Criteris i instruments d’avaluacio6 i recuperacio
2. Desenvolupament de la UF/NF

e Identificar la UF/NF a desenvolupar » Intranet: faltes d’assisteéncia i
S‘?gutim‘?ﬂtt‘ ?V?“faCié i o  Preparar les activitats d’E/A incidéncies
orientacio tutorials et B =  Fullincidencia
Acords equip docent e Controlar I'assisténcia alumnat N - Registre d'avaluacié
Evolucio individual/grup e Desenvolupar les activitats E/A = Registre seguiment de la
Revisié programacio e  Realitzar 'avaluacié formativa programacio CF final de la

UF/MP (PC0201-D01)
3. Professor/a: avaluacio i recuperacio w
) . Posar qualificacions (si n’hi ha)
A final de trimestre ) , e
Realitzar I'avaluacio trimestral
Programacié UF/MP — = Entrada qualificacions a
oo o i Posar qualificacions a Saga s
Criteris d’avaluacio i > A final de curs aga
recuperacio Realitzar I'avaluacio final de curs —
. —
A final de cicle Realitzar I'avaluacio final de cicle
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PC 02 ENSENYAMENT/APRENENTATGE FP

2.2 SEGUIMENT. AVALUACIO | ORIENTACIO

ASPECTES PREVIS DESCRIPCIO PROCEDIMENT DOCUMENTS GENERATS

TUTOR/A:

|

= Carpeta de tutoria 1. Obrir i/o actualitzar la carpeta de tutoria
= PAT — 1 =  Carpeta de tutoria

2. Presentar a I'alumnat I'accié tutorial

|

3. Presentar als pares I'accié tutorial (CFGM)

|

4. Desenvolupar el treball tutorial, seguiment i orientacié

ACCIONS EDUCATIVES

|

A) AVALUACIO Cap d’estudis

B) EQUIP DOCENT Cap d’estudis

C) ORIENTACIO i TUTORIA | Cap d'estudis
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PC 02 ENSENYAMENT/APRENENTATGE FP

PC0202. SEGUIMENT. AVALUACIO | ORIENTACIO

ASPECTES PREVIS

A) AVALUACIO

DESCRIPCIO PROCEDIMENT

1. Professorat: Proposar qualificacié de la UF/MP a Saga

l

2. Cap d’Estudis: Convocar sessions avaluacio

|

3. Secretaria: Lliurar actes provisionals de qualificacions a cada tutor/a

|

4.Tutor/a: Preparar i presidir sessio avaluacié. Redactar acta

|

Acta provisional de
qualificacions

5. Cap d’Estudis: Coordinar sessi6é avaluacio

DOCUMENTS GENERATS

= Acta de la junta d’avaluacio
amb el llistat de qualificacions

Seguiment, avaluacio i — 1 definitiu (Saga)

orientacio = Acta de la sessio d’avaluacié

Criteris PCC 6. Junta d’avaluacié: Avaluar i analitzar els resultats w
7. Cap d’Estudis: Modificar les qualificacions provsionals, a criteri de la Junta

Versio 1.11

Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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PC0202. SEGUIMENT. AVALUACIO | ORIENTACIO

ASPECTES PREVIS

DESCRIPCIO PROCEDIMENT

DOCUMENTS GENERATS

8. Cap d’Estudis: Lliurar qualificacions definitives a secretaria

|

9. Tutor/a i professorat: Executar els acords de la sessié d’avaluacio

}

10. Secretaria: Elaborar acta definitiva i butlletins de notes

|

11. Tutor/a: Lliurar butlletins de notes a I'alumnat. Orientacio tutorial

Versi6 1.11
Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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PC0202. SEGUIMENT. AVALUACIO | ORIENTACIO

ASPECTES PREVIS

B) EQUIP DOCENT

DESCRIPCIO PROCEDIMENT

1. Cap d’Estudis: Decidir i comunicar I'ordre del dia de la reunio

DOCUMENTS GENERATS

=  Ordre del dia 1
= Informacions diverses —
2. Equip docent: Fer reunié de seguiment R = Acta de reunié equip docent
3. Tutor/a i professorat: Executar els acords i orientacions curriculars
Versio 1.11 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés

Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio

Arxiu: Intranet
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PC0202. SEGUIMENT. AVALUACIO | ORIENTACIO

ASPECTES PREVIS

C) ORIENTACIO | TUTORIA

DESCRIPCIO PROCEDIMENT

1. Cap d’Estudis: Coordinar el Pla d’Accié Tutorial ETLIeida Orienta’t

\

=  Pla d’Accio6 Tutorial

2. Equip de tutors/es: Planificar orientacions i prendre acords,coordinen
elaboracio Informe personal d’orientacid, avaluacid inicial diagnostica i Pla de
Treball Pedaadaic

EtlLleida Orienta’t —
= Carpeta de tutoria

v

DOCUMENTS GENERATS

=  Graelles Av. Dignostica

3. Tutor/a: Executar acords i orientacions (Av. Daign'sotica, PTP)

=  Docs Pla Treball
Pedaadaic

\/_

=  Fitxa registre entrevista

(Intranet)
*=  Abséncies r—
= Incidéncies

|

ENTREVISTA

|

- Concertar i preparar -
entrevista

FAMILIA ALUMNAT

Concertar i preparar
entrevista

- Realitzar entrevista - Realitzar entrevista

l

4. Tutor/a: Implementar I'Informe Personal d’Orientacié

|

4. Tutor/a: Seguiment i avaluacié

Intranet: faltes d’assistencia i
incidéncies

Relacio incidéncies de I'alumnat
(Prefectura)

Acta de reunié de tutors/es
Resum entrevista pares/alumne
(Intranet)

Registre seguiment assisténcia
Informe personal d’orientacio
Avaluacio6 Diagnostica

Pla de Treball Pedagogic

Versi6 1.11
Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio

Arxiu: Intranet
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PC0203. DESENVOLUPAMENT FCT

ASPECTES PREVIS

DESCRIPCIO PROCEDIMENT

Alumnat acollit

DOCUMENTS GENERATS

1. Coordinadora d’'FP

Inici practiques
Termini per fer-les —
Exempcions de I'FCT

Gestionar exempcions parcials i totals

Presentar la normativa a tutors/es d’'FCT

Presentar oferta d’'empreses a tutors/es d’'FCT

Formalitzar el conveni d’acord amb la proposta del tutor/a
Vetllar per 'adequada gestié de 'FCT amb l'aplicacié SqBIT

2. Tutor/a de practiques

Entrevistar a 'alumnat a principi de curs

Contactar amb les empreses

Planificar les activitats formatives

Proposar convenis de col-laboracié al coordinador/a

Trametre el conveni a 'alumne/a

Fer el seguiment del desenvolupament de I'FCT a I'empresaia

I'aplicacié SgBIT
e  Avaluar juntament amb 'empresa de 'FCT

=  Carpeta de tutoria FCT

— = Conveni
=  Sollicitud d’exempcio

3. Coordinadora d’FP

Assoliment
de [I'FCT
dins dels
terminis
previstos

= Resultat enquesta de

NO |, Prorrogar fins a 'acabament de les hores del conveni
Sj | ® Incloure en [l'expedient académic i en la
documentacio del centre

— satisfaccié de I'alumnat

4. Directora: Resoldre exempcions

Versi6 1.11
Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio

Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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PC0204. AVALUACIO FINAL DE CURS I CICLE

ASPECTES PREVIS

DESCRIPCIO PROCEDIMENT

1. Professor/a: Proposar qualificacié del créedit/UF/MP a Saga

|

2. Cap d’Estudis: Convocar avaluacié final curs Intranet

|

3. Secretaria: Lliurar actes provisionals de qualificacions finals a cada tutor/a

|

4.Tutor/a: Preparar i presidir sessio avaluacio. Redactar acta

|

Acta provisional de
qualificacions

5. Cap d’Estudis: Coordinar sessié avaluacio

DOCUMENTS GENERATS

=  Acta d’avaluaci6 ordinaria,
extraordinaria i final de curs i

Seguiment, avaluacio i — 1 cicle
orientacio = Acta de la sessio d’avaluacid
Criteris PCC , . , . . final de curs
6. Junta d’avaluacié: Avaluar 'alumnat i analitzar resultats = Butlletins de notes
l = Resum estadistic
7. Cap d’Estudis: Modificar les qualificacions provisionals, a criteri de la Junta \/
Versio 1.11

Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio

Arxiu: Intranet
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PC0204. AVALUACIO FINAL DE CURS I CICLE

ASPECTES PREVIS

DESCRIPCIO PROCEDIMENT DOCUMENTS GENERATS

8. Cap d’Estudis: Lliurar notes definitives a secretaria

)

9. Secretaria: Elaborar butlletins de notes i actes finals

|

10. Tutor/a: Lliurar butlletins de notes a I'alumnat.

|

11. Professorat: Signar actes

Versio 1.11

|

| APROVAT: gestio administrativa
i Sl | (expedicid titol)

ES FINAL . :

DE CICLE NO APROVAT : 'Matrlcula o NO
NO Sl

NO

Matriculacié

Data d’entrada en vigor: pendent aprovacio
Arxiu: Intranet

Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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PROCEDIMENT 'ACOLLIDA DE L'ALUMNAT DEF. PC0205.ACOLLIDA ALUMNAT
ASPECTES PREVIS DESCRIPCIO PROCEDIMENT DOCUMENTS GENERATS

Alumnefa per acollir

a |
| Alumnefadedrcurs | | Alumne/ade 2ncurs |

I__J g g 1
r

1. Directora/Cap d'estudis:

kL 4

« Rep lalumnela a la sala dactes,
conjuntament amb la resta del grup/classe

« [Donalabenvinguda al centre a l'alumnefa

} ,

2 Tutor/a: | | 1. Tutor/a:
PATFP * Rep l'alumne/a a I'aula, conjuntament amb » Rep l'alumne/a a I'aula, conjuntament amb
Llistatd'alumnes la resta del grup/classe la resta del grup/classe o individualment
delcurs ' '
Quadermn * Explica el funcionament del centre + Dona la benvinguda al centre a I'alumne/a i
informatiu del curs + Lliura el quadern informatiu del curs n'explica el seu funcionament
corresponent a l'alumne/a i n'explica el » Lliura el quadern informatiu del curs
contingut corresponent a l'alumne/a i n'explica &l
contingut
Versio 1.11 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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9.8- CRITERIS D’EXECUCIO DELS PROCESSOS
- FONTS RECURSOS
PROCES PERIODICITAT D’INFORMACIO FiSICS PERSONES
Continuada, -Programacio del Els especificats | Professorat del
PC0201 segons lindicat | unitat P > | departament
a |a formativa/m(‘)dul a Ia programa_CIO Segons unitat
Desenvolupament | programacio professional ?el va/ unitat | ¢ mativa/modul
d"activitats d’aula | General de | _Control ormativa/modul professional
Pinsti ol professional :
PC0202 -Arxius i -
Continuada, carpetes Tutor/a
Seguiment, segons lindicat -Carpeta de -Equip docent
avaluacio i alPATiala PGl tutoria -Suport , _
orientacio informatic -Caps d'estudis
Continuada des _ _
PC0203 de Tinici de | -Carpeta de | -Arxius ' | -Coordinadora
’ i | tutoria carpetes
5 | . 'FCT en funci¢ | tutoria dFCT t =)
esenvolupament | 4q| pla | Quadern -Suport
de 'FCT d’adcti\gtlfts de | seguiment informatic -Tutors/es FCT
cada
-Junta
PC0204 Anual, Actes Actes i suport d’avaluacio
Avaluacié final de | coincidint amb | provisionals de informatic P -Cap d'estudis
curs i cicle la fi del curs qualificacions
- Directora
PC0205 A l'ini del curs i , Arxius :
Carpeta tutoria - Cap d’estudis
Acollida alumnat | durantel curs Carpetes
- Tutor/a

9.9- CRITERIS DE GARANTIA DEL SERVEI

Assisténcia de I'alumnat a classe

Grau de desenvolupament de les activitats d’aula

.
¢ Grau de satisfaccio de I'alumnat amb la rebuda
.
.

Assisténcia del professorat a classe

Versié 1.11

Entrada en vigor: pendent aprovacié

Arxiu: Intranet
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9.10- REGISTRES DEL PROCES

= |Intranet: faltes d’assisténcia de I'alumnat i incidencies
=  Full d’'incidéncia (FI)

= Registre d’avaluacio (qualificacions de classe i avaluacié del

PC0201 . . . R .
DESENVOLUPAMENT trimestre o unitat formativa/modul professional)
ACTIVITATS AULA = Programacio del MP/projecte (PC0201-D01)

= Registre de seguiment de la programacid CF final d’unitat
formativa/modul professional/nucli formatiu ( PC0201-D02
LOE)

= Carpeta de tutoria

=  QOrdre del dia i acta de les reunions d’equip docent
= Acta de les reunions de tutors/es

= Acta de la sessio de les juntes d’avaluacio

= Acta de les qualificacions trimestrals (Saga)

=  Butlletins de notes

PC0202 SEGUIMENT, = Llistat de faltes d’assistencia de I'alumnat (Intranet)

AVALUACIO |
ORIENTACIO = Relaci6 d’incidéencies de 'alumnat (Intranet i Prefectura)
= Registre d’entrevistes a la Intranet
=  Registre seguiment assisténcia alumnat
= Informes personal d’orientaci6 dels alumnes
= Registres avaluacio inicial diagnostica
= Registres Pla de Treball Pedagogic
PC0203 = Carpeta de tutoria d'FCT
DESENVOLUPAMENT DE
L’FCT = Conveni signat per les tres parts
i =  Acta d’avaluacié ordinaria, extraordinaria i final de curs / cicle
PC0204 AVALUACIO = Acta de la sessio6 d’avaluacio final de curs
FINAL DE CURS | CICLE
=  Butlletins de notes

Versio 1.11 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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PC0205 ACOLLIDA =  Quadren d'inici de curs
ALUMNAT = Carpeta tutoria
Versio 1.11 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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REGISTRE DE SEGUIMENT DE LA PROGRAMACIO

El registre de seguiment de la programacié ha de contenir:

*

¢
¢
¢
L4
¢

Les hores assignades a cada UF/NF en la programacio ( hores programades, HP).

Les hores disponibles per a cada UF/NF, segons el calendari del curs i del centre (HD).
Les hores impartides en les NF/UF (HI).

El nombre de NF/ UF programades. (UP) (NFP)

El nombre de NF/ UF impartides (Ul) (NFI).

A I'apartat d’'observacions s’anotaran les incidéncies hagudes en el desenvolupament de
la programacié en el curs actual i possibles consideracions a tenir en compte per a futurs
canvis d’ajustament i/o millora.

REGISTRE D’AVALUACIO

Ha de contenir les seglients referéncies:

L4
L4
L4
¢

*

L

Avaluacio de la unitat formativa/modul professional al qual corresponen les anotacions.
Curs, grup i/o subgrup d’alumnat

Llista de tot 'alumnat que s’ha d’avaluar (indicar baixes i altes de I'alumnat)

Notes, anotacions i/o codis d’avaluacié (amb el seu significat) per cada alumne/a
corresponents als diferents instruments o formes d’avaluacié

La qualificacio final de I'avaluacio de la unitat formativa/modul professional i la
qualificacio6 final de curs
La qualificacié de la recuperacio, si és el cas

CARPETA DE TUTORIA

Aquesta carpeta ha de contenir la seglient documentacio:

*
¢
¢
L4
*
¢
¢

¢

Fitxa de dades personals de I'alumnat

Ressenya de les entrevistes realitzades amb I'alumne/a i amb la familia (en format digital)
Graella seguiment assisténcia alumnes(PC0205-D02)

Fulls d’incidéncies, si n’hi ha

Altra documentacio a criteri del tutor/a

Registre realitzacié de les fitxes IPOP

Registre avaluacio Inicial diagnostica

Registre del Pla de Treball Pedagogic

CARPETA DE TUTORIA D’FCT

Aquesta carpeta ha de contenir la seglient documentacio:

¢

¢

*

Model de proposta de conveni (PC0203-D01)
Fitxa personal de dades de 'FCT
Model de sol-licitud d’exempcions (PSC202-D01)

Versio 1.11 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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¢ Altra documentacio6 a criteri del tutor/a

¢ Registre realitzacié fitxes IPOP

Versio 1.11 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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