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1. Objecte de l'informe

Avaluar correctament els riscos és el primer pas imprescindible per evitar-los o, quan això no és possible,
minimitzar-los. La finalitat que es pretén amb aquesta actuació és disposar d’un diagnòstic de la prevenció dels
riscos laborals dels llocs de treball en estudi perquè la persona responsable pugui adoptar les mesures preventives
necessàries per garantir la seguretat i la salut dels treballadors i treballadores.
 
Aquesta avaluació es fa en compliment de l’article 16 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos
laborals, que disposa que totes les empreses han de realitzar, amb caràcter general, una avaluació de riscos per a
la seguretat i salut dels treballadors i les treballadores amb l’objectiu de planificar i desenvolupar l’acció preventiva a
l’empresa, i del que disposa el Decret 312/1998, d’1 de desembre, pel qual es creen els serveis de prevenció de
riscos laborals per al personal al servei de l’Administració de la Generalitat. També s’actua d’acord amb el que
estableix el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevenció.

2. Descripció del centre de treball

3. Antecedents
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4. Metodologia d'actuació

La realització de l’avaluació de riscos laborals es basarà en el Manual per a la identificació i avaluació de riscos 
laborals, elaborat per la Generalitat de Catalunya.
 
El procediment de l’avaluació constarà de les etapes següents:
 
-Descripció del centre de treball, identificació dels llocs de treball objecte de l’avaluació i de les tasques que s’hi 
 desenvolupen.
 
-Identificació dels factors de risc i/o deficiències a què poden estar exposats els treballadors i treballadores de cada 
 lloc de treball objecte d’avaluació.
 
-Valoració dels riscos no evitables propis de cada especialitat, utilitzant les metodologies més adequades al risc 
 o, si s’escau, les establertes legalment.
 
-Planificació de les mesures preventives amb les quals s’ha d’eliminar el risc o la deficiència, o s’han de controlar 
 els riscos que no s’han pogut evitar.
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5. Valoració del risc i prioritat

La valoració dels riscos que no es poden evitar i per als quals no es disposa d’una metodologia pròpia, s’haurà de
fer utilitzant un sistema binomial basat en la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, en la
qual es tenen en compte la probabilitat d’actualització de la seqüència de l’accident i la severitat dels danys
(conseqüències) produïts al treballador o la treballadora.

(1) Quan el resultat de l’avaluació posi en evidència l’existència d’un risc qualificat de prioritat “MOLT
ALTA”, cal prendre mesures immediatament per evitar, reduir o controlar el risc, sense necessitat de
recórrer a la planificació, que, en tot cas, caldria fer a posteriori, per tal de ratificar la conveniència
de les mesures adoptades o de substituir-les per altres de més convenients.
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6. Mètode d'avaluació emprat

Per tal de realitzar l’avaluació de riscos, s’ha fet una visita al centre de treball, s’han observat els diversos espais
comuns, els llocs de treball objecte d’avaluació i s’han entrevistat treballadors i treballadores presents en aquests
llocs.
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7. Identificació de l'empresa

IDENTIFICACIÓ DE L'EMPRESA

DADES DEL CENTRE DE TREBALL

Nom: INSTITUT ESCOLA DEL TREBALL CIF:

Adreça: C/ Pi i Margall, 49 Municipi: LLEIDA 120

Denominació
territorial:

LLEIDA 25 CP: 25004 Telèfon: 973231549 CCC:

Plantilla del CT: 68 Activitat: CCAE:

DADES DE L'AVALUACIÓ DE RISCOS

Tipus d'avaluació:

Inicial Periòdica Revisió per danys Altres

Disciplines objecte d'aquesta avaluació:

Seguretat Higiene Ergonomia Psicosociologia

Professionals competents que han intervingut en l'avaluació:

En/na: Especialitat:
TÈCNIC/A EN PREVENCIÓ DE
RISCOS LABORALS

Signatura:

Data: 

Persones que han acompanyat als avaluadors:
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8. Llocs de treball avaluats

LLEIDA (0125) (0125)

SECUNDÀRIA (0125.2) (0125.2)

INSTITUT ESCOLA DEL TREBALL (25005442)
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9. Descripció del lloc de treball

CODILLOC DE TREBALL, PROCÉS, EQUIP, OPERACIÓ

25005442INSTITUT ESCOLA DEL TREBALL

TASQUES QUE ES REALITZEN PRODUCTES QUE S'UTILITZENEQUIPS DE TREBALL EPI'S
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10. Identificació de deficiències, factors de risc i riscos associats

IDENTIFICACIÓ DE DEFICIÈNCIES, FACTORS DE RISC I RISCOS ASSOCIATS

CODILLOC DE TREBALL, PROCÉS, EQUIP, OPERACIÓ

INSTITUT ESCOLA DEL TREBALL 25005442

Tasca

Tasques generals

FACTORS 
DE RISC 

DEFICIÈNCIES
Disciplina Probabilitat Severitat ValoracióDescripció del risc i localització

SEGURETAT 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

10

SEGURETAT 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

14

SEGURETAT 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

15

SEGURETAT 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

111
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FACTORS 
DE RISC 

DEFICIÈNCIES
Disciplina Probabilitat Severitat ValoracióDescripció del risc i localització

SEGURETAT 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

270

SEGURETAT 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

540

SEGURETAT 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

1160

HIGIENE: QUÍMICS 4. ALTA
3.
MODERADA

11 a 15:
MODERADA

1680
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