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CICLES FORMATIUS DE GRAU MITjA

B Activitats comercials
I Instal-lacions eléctriques i automatiques
B Gestio administrativa
I Gesti administrativa en I'ambit juridic
Fusteria i moble
Instal-lacio i moblament

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR

Il Marqueting i publicitat

Il Comerg internacional

Il Transport i logistica

B Automatitzacid i robotica industrial

W Administraci6 i finances

B Assisténcia a la direccié

I Laboratori d’analisis i control de qualitat
Educacio i control ambiental

I Energies renovables

ITINERARIS FORMATIUS ESPECIFICS

B Auxiliar de vendes i atencio al pablic

Unié Europea
Fons Social Europeu
L'FSE nvoctoix an ol tou futur
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EDUCACIO = CONTINGUTS
I CONTROL AM BIENTAL - Estructura i dinamica del medi ambient

- Medi natural

- Activitats humanes i problemes ambientals

- Gesti ambiental

- Metodes i productes cartografics

) - Tecniques d'educacié ambiental

- - Programes d'educacié ambiental
DESCR' PC'O - Activitats d'ts public

- Desenvolupament en el mitja

Aquest cicle formatiu s'imparteix en modalitat “Cicle d’Alt Rendiment”: - Habilitats socials

dissenyat i desenvolupat integrament per projectes. - Projecte d’educacic i control ambiental
- Formacio i orientacio laboral

L'organitzacid tradicional del cicle per moduls professionals desapareix - Empresa i iniciativa emprenedora

i tot el curriculum del cicle esta organitzat en projectes reals relacionats - Formacid en centres de treball

amb el mon laboral del sector empresarial.

La durada és de 2000 hores (1584 en el centre formatiu i 416 en

un centre de treball). u PRlNClPALS OCUPAC'ONS
Cadascun dels projectes integra i desenvolupa competéncies | LLOCS DE TREBALL

tecniques i especifiques del cicle i competéncies transversals de
caracter estratégic: autonomia en 'aprenentatge, treball en equip,
orientacio cap a resultats, etc. Les empreses del sector validen els projectes.

- Educador/a ambiental

- Informador/a ambiental

- Monitor/a d’educacit ambiental

- Guia ambiental

- Programador/a d’activitats ambientals
- Monitor/a de campanyes ambientals
- Guia i interpret del patrimoni natural
- Professional del servei de medi ambient
- Técnic/a en control d'espais naturals
- Monitor/a de la natura

- Agent mediambiental

['alumnat és protagonista del seu procés d'aprenentatge i pren
consciéncia de la seva evolucio.
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El cicle s'organitza a través de projectes intermodulars - Monitor/a d’equipaments ambientals
basats en enfocs reals amb la participacio de les
empreses en el seu disseny i avaluacio.




