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CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJA

B Activitats comercials
I Instal-lacions elgctriques i automatiques
M Gestio administrativa
M Gesti6 administrativa en I'ambit juridic
Fusteria i moble
Instal-lacié i moblament

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR

Il Marqueting i publicitat

W Comerg internacional

W Transport i logistica

B Automatitzacid i robotica industrial

W Administraci6 i finances

B Assisténcia a la direccié

[l Laboratori d'analisis i control de qualitat
Educacid i control ambiental

M Energies renovables

ITINERARIS FORMATIUS ESPECIFICS

I Auxiliar de vendes i atencio al pablic
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LABORATORI D’ANALISI
| CONTROL DE QUALITAT

Grau Superior
Titulacio: Tecnic/a Superior
Familia professional: Quimica




LABORATORI D’ANALISI = CONTINGUTS

| CONTROL DE QUALITAT

- Mostreig i preparaci6 de la mostra
- Analisis quimiques
- Analisi instrumental
- Assajos fisics
- Assajos fisicoquimics
, - Assajos microbiologics
u DESCRlPClO - Assajos biotecnologics
- Qualitat i seguretat en el laboratori
- Anglés
- Formacid i orientacio laboral
- Empresa i iniciativa emprenedora

L'organitzacio tradicional del cicle per moduls professionals desapareix - Projecte de laboratori d'analisi i de control de qualitat
i tot el currfculum del cicle esta organitzat en projectes reals relacionats - Formacid en centres de treball
amb el mon laboral del sector empresarial.

Aquest cicle formatiu s'imparteix en modalitat “Cicle d’Alt Rendiment”:
dissenyat i desenvolupat integrament per projectes.

La durada és de 2000 hores (1551 en el centre formatiu i 449 en
un centre de treball).

Cadascun dels projectes integra i desenvolupa competencies
tecniques i especifiques del cicle i competéncies transversals de . PRlNC|PA|—S OCUPAC|ONS
caracter estrategic: autonomia en I'aprenentatge, treball en equip, | LLOCS DE TREBALL

orientacio cap a resultats, etc. Les empreses del sector validen els projectes.

Lalumnat és protagonista del seu procés d’aprenentatge i pren - Técnic/a de laboratori i de control de qualitat
consciéncia de la seva evolucio. - Analista d'investigacio i desenvolupament

- Analista d'aigies

- Analista de matéries primeres i de productes acabats

ABP

El cicle s'organitza a través de projectes intermodulars
basats en enfocs reals amb la participacio de les
empreses en el seu disseny i avaluacio.




